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AMOSTRA/

ME/EPP VISTORIA PROVA DE CONCEITO
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UNIDADE REQUISITANTE através do

DI NAO SE APLICA e-mail: sga34@saopaulo.sp.leg.br e XINAO
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INSTRUMENTO CONTRATUAL FORMA DE ADJUDICAGAO
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DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Iltem 7 do Edital
PROPOSTAS
Item 4 do Edital e Anexo Il - Modelo de Proposta de Precos e Declaracdes
IMPORTANTE:

Seréao desclassificadas as propostas que deixarem de considerar os subitens previstos no item
4.4 do Anexo | - Termo de Referéncia - Especificagcoes Técnicas

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS OU IMPUGNAGOES AO EDITAL (Item 12 do Edital)

Até trés dias uteis antes da abertura da Sessao Publica, exclusivamente pelo e-mail:
cil@saopaulo.sp.leg.br.

Outras informagbes poderdo ser obtidas no Portal Transparéncia da CMSP, através do
endereco: https://www.saopaulo.sp.leg.br/transparencia/licitacoes-e-contratos/
pelo e-mail: cjl@saopaulo.sp.leg.br ou pelo telefone: (11) 3396-3934 ou ainda no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas, através do enderecgo: htips://www.gov.br/pncp/pt-br
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 40/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, mediante Pregoeiro designado pelo Secretario Geral
Administrativo, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara licitagdo na modalidade
PREGAO, a ser realizada por intermédio do sistema eletrénico de contratagdes denominado
“Sistema de Compras do Governo Federal”, com utilizagcao de recursos de tecnologia da informagéo,
denominada PREGAO ELETRONICO N° 40/2025, pelo modo de disputa ABERTO e critério de
julgamento MENOR PRECO, objetivando a contratagcdo de prestacdo de servigcos de
ascensoristas, com regime de dedicag¢ao exclusiva de mao de obra, conforme especificacbes
constantes do Anexo | - Termo de Referéncia - Especificagoes Técnicas, parte integrante do
Edital, parte integrante deste Edital, que sera processada e julgada em conformidade com Decreto
n°® 62.100/2022 c/c Ato CMSP no 1.564/2023; Leis Federais n° 14.133/2021 e suas alteracoes; Lei
Complementar Federal n°® 123/06, e suas alteracbes, Ato CMSP n°® 1137/11, bem como pelas
demais normas complementares e disposi¢des deste instrumento.

| - As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatdrio e seus anexos
e serdo encaminhadas por meio eletrénico, apds o registro dos interessados em participar do
certame e o credenciamento de seus representantes no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF.

Il - A sesséo publica de processamento do Pregéo Eletrénico sera realizada no endereco eletrénico
www.gov.br/compras, no dia € hora mencionados no preambulo deste Edital e sera conduzida pelo
Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe e
indicados no sistema pela autoridade competente.

VISTORIA FACULTATIVA: A vistoria facultativa ocorrera em dias uteis, no periodo de 21/01/2026
a 03/02/2026, das 10h as 17h, nos termos do item 8.4 do Anexo | do Edital, e deve ser agendada
com a Equipe de Gestao de Servigos | — Portaria, Telefonia e Elevadores (SGA-34) via e-mail:
sga34@saopaulo.sp.leg.br ou Tel.: (11) 3396-4070 ou (11) 3396- 5308.

CONSTITUEM ANEXOS QUE INTEGRAM O PRESENTE EDITAL:

ANEXO | Termo de Referéncia - Especificagées Técnicas
ANEXO Il Modelo de Proposta de Precos e Declaragcoes e Modelo de Planilha de Custos
e Formacgéao De Pregos

ANEXO IlI-A Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos
ANEXO II-B  Modelo de Declaragéo de Apuragéao do Percentual Médio do Pis/Cofins
Referente aos Dozes Ultimos Meses

ANEXO Il Minuta do Termo de Contrato

ANEXO IV  Modelo de Planilha de Analise Econémico-Financeira

ANEXO V Modelo de Ordem de Inicio dos Servigos

Torna-se publico que a CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO (UASG: 925109), por meio
da Comissado Permanente de Julgamento de Licitagbes, sediada no Viaduto Jacarei, 100 — Bela
Vista - Sdo Paulo/SP, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condi¢des estabelecidas neste Edital.
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratagdo de prestagdo de servigos de
ascensoristas, com regime de dedicagcao exclusiva de mao de obra, conforme especificacbes
constantes do Anexo | - Termo de Referéncia - Especificagdes Técnicas, parte integrante do
Edital.

1.2. A licitagido sera realizada em unico lote.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informag&o, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cao ou a alteragcado dos registros tdo logo
identifique incorrecado ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao no
momento da habilitacao.

2.5. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se
beneficiar do regime de tributagado pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados
com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagédo exclusiva de mao de obra, o que configura
cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no
123/20086.

2.6. A microempresa ou empresa de pequeno porte CONTRATADA devera comunicar sua
exclusdo a Receita Federal do Brasil, conforme previsto na Resolugdo CGSN - Comité Gestor do
Simples Nacional n° 140, de 22 de maio de 2018, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
assinatura do Contrato, apresentando, no mesmo prazo, o comprovante da referida comunicacao a
gestao do contrato, sob pena de resciséo contratual.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagao:

2.7.1. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.7.2. aquele que, pessoa fisica ou juridica, mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente da Camara Municipal de Sao
Paulo ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagédo ou na
gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;
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2.7.3. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragcédo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacao de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.7.5. agente publico da Camara Municipal de Sao Paulo, ainda que indiretamente,
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o
exercicio do cargo;

2.7.6. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.7.7. sociedade cooperativa de que trata o art. 34 da Lei n° 11.488, de 2007;

2.7.8. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

2.7.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°
14.133, de 2021;

2.7.10. declaradas inidéneos para licitar ou contratar com a Administragao Publica;
2.7.11. enquadradas nas disposicoes do art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021;

2.7.12. pessoas juridicas condenadas por improbidade administrativa, quando a sentenca
judicial impuser proibicdo de contratar com o Poder Publico;

2.7.13.aquelas que, por qualquer outra razéo, foram sancionadas com impedimento de
licitar e contratar com Poder Publico ou declaracéo de inidoneidade por forga de lei.

2.8. A verificacdo de quaisquer situacgdes relacionadas no item anterior pode ser realizada
mediante consulta a portais na internet do Tribunal de Contas da Uniao, do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas, do
Cadastro Nacional de Empresas Punidas, entre outros.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.1 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A vedacao de que trata o item 2.7.5 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitagao, a fase de habilitagao sucedera as fases de apresentagdo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta
com o prego (com duas casas decimais) ou o percentual de desconto, conforme o critério de
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julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos
no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicio;

3.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021.

3.5. A falsidade das declaragbes de que tratam os itens 3.3 e 3.4 sujeitara o licitante as
sancgdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.7. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.8. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentagao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

3.9.1. a aplicagao do intervalo minimo de diferencga de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
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3.10.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego; e

3.10.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 3.9 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de
controle externo e interno.

3.12. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrbnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negodcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

3.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

4.1.1. Valores unitarios, Valor mensal e valor anual.
4.2. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao,
sob alegacéao de erro, omissado ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

4.5.1. As empresas do lucro real devem cotar os percentuais de PIS e COFINS que
representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a
apresentacdo da proposta, apurada com base nos dados da Escrituracdo Fiscal Digital da
Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuigées), conforme modelo
declaragao constante no Anexo lI-B do Edital.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.
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4.8. Em decorréncia de sua condicdo de empregadora, a CONTRATADA, além de arcar
com todos os encargos, inclusive sociais, devera, também, cumprir integralmente as obrigacdes
decorrentes do estabelecido na Convengao Coletiva de Trabalho adotada.

4.9. Eventual inadimpléncia de qualquer uma destas exigéncias, de nenhuma forma
implicara em 6nus do objeto do ajuste nem em transferéncia de responsabilidade para a
CONTRATANTE.

4.10. A empresa devera, obrigatoriamente, fornecer os seguintes itens, independente do
previsto na Convencao Coletiva utilizada: Vale Transporte, Vale Refeicdo e Uniforme.

4.11. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacgao.

4.11.1.Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que a licitagdo tenha sido
adjudicada e/ou homologada, esta fica automaticamente prorrogada por idéntico periodo, exceto se
houver manifestacdo contraria formal da licitante, encaminhada por e-mail para
cil@saopaulo.sp.leg.br, caracterizando seu declinio em continuar na licitagao.

4.12. A apresentacdo da proposta de pregos implicara em plena aceitagdo, por parte da
licitante, das condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio
de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
qguando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo VALOR TOTAL ANUAL.

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessédo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relac&o aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 1% (um por cento).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apoés o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira o modo de disputa aberto.

5.11. No modo de disputa aberto, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com prorrogagoes.
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5.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracéo de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duragao da sessao publica.

5.11.2. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagao a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5.11.5.Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.12. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances.

5.16. Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte
e quatro horas da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado
para divulgacéo.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relacao a itens ndo exclusivos para participacao de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
2006, regulamentada no municipio de Sao Paulo pelo Decreto Municipal n® 56.475, de 5 de outubro
de 2015.

5.18.1. Nessas condicbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagéo automatica
para tanto.
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5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

5.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do
julgamento.

5.19.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacgao, for
desclassificado em razado de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela
Administracéo.

5.19.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.19.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

5.19.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 (duas)
horas, prorrogavel a critério da Administragéo, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apos a negociagdo realizada, conforme Anexo Il - Modelo de Propostas de Pregos e
Declarag¢6es, acompanhada do Anexo lI-A — Modelo de Planilha de Custos e Formagao de
Precos, do Anexo lI-B — Modelo de Declaragao de Apuracdao do Percentual Médio do
PIS/COFINS, referente aos dozes ultimos meses e do comprovante do FAP-WEB, bem como, se
for o caso, de documentos complementares, quando necessarios a confirmagéo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

5.19.4.1. Serao desclassificadas as propostas que deixarem de considerar os subitens
previstos no item 4.4 do Anexo | - Termo de Referéncia.

5.19.4.2. A licitante podera obter modelo da Planilha de Custos e Formagao de
Precos através do link: http://www.saopaulo.sp.leg.br/transparenciallicitacoes-e-contratos/editais-
em-aberto/

5.19.4.21. O modelo disponibilizado pela Administracdo nido tem carater
obrigatério, podendo a empresa apresentar sua planilha detalhada de custos e formagao de pregos
em formato distinto.

5.19.4.2.2. A Planilha de Custos e Formagdao de Pregos devera utilizar a
metodologia da Instrucdo Normativa n® 05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao.

5.19.4.3. A empresa podera obter o documento FAP-WEB através do link:
https://fap.dataprev.gov.br/
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5.19.4.4. A empresa devera indicar, no Anexo Il — Modelo de Proposta de Pregos e
Declaragées, a Convencgao Coletiva de Trabalho vigente, de cada categoria profissional, utilizada
na formulacio dos precos.

5.19.5.E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.19.6. Apds a negociacao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento
da proposta.

5.20. O anexo da proposta de pregos nos moldes do Anexo Il — Modelo de Proposta de Precos
e Declaragdes devera ser apresentada apos a fase de negociagao, conforme 5.19.4.

5.21. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

5.21.1. Precos expressos em Real (R$), em algarismos, com apenas duas casas decimais,
computados todos os demais custos, inclusive frete e demais encargos que incidam sobre o objeto.

5.21.1.1. Havendo divergéncia entre os valores consignados na Proposta e os valores
langados no formulario no sistema, ofertados na etapa de lances ou negociados, prevalecerao estes
ultimos.

5.21.1.2. Declarar expressamente que o preco total cotado inclui todos os custos e
despesas necessarias ao cumprimento integral das obrigagdes decorrentes da licitagao.

5.21.1.3. Nao sera admitida cotacao inferior a quantidade total prevista neste edital.

5.21.1.4. A auséncia, na Proposta de Precos, de qualquer um dos itens constantes do
Anexo | - Termo de Referéncia - Especificagées Técnicas ensejara em sua desclassificacao.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigbes de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacao correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto
a inexisténcia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagcdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Consulta a portais na internet do Tribunal de Contas da Unido, Cadastro Nacional de
Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas, do Cadastro Nacional de Empresas Punidas,
entre outros, respeitada a delimitagdo territorial do o6rgdo prolator da decisao.
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/); e

¢) Consulta a relagdo de apenados com impedimento de Contratar/Licitar com a administragéao
publica do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, respeitada a delimitacao territorial
do 6rgao prolator da decisao. (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados);

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu so6cio majoritario, por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
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6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

6.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagao.

6.4. Caso atendidas as condigcbes de participagdo, sera iniciado o procedimento de
habilitac&o.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em
conformidade com o item 3.4 deste edital.

6.6. Verificadas as condicdes de participacido e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos.

6.7. Na apresentacdo da proposta, o licitante devera juntar cépia da convencéao coletiva ou
do acordo coletivo que Ihe permita a execugéo jornada de oito horas diarias para ascensoristas.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.8.1. deixar de considerar os subitens previstos no item 4.4 do Anexo | - Termo de
Referéncia - Especifica¢cdes Técnicas.

6.8.2. contiver vicios insanaveis;

6.8.3. nao obedecer as especificagcdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.4. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢camento estimado
para a contratacao;

6.8.5. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.9. A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado, apurados mediante
pesquisa realizada pelo 6rgao licitante, inclusive quanto aos precos unitarios.

6.9.1. Podera ser recusada a proposta de pregos que apresentar valor unitario ou global
superior ao apurado na pesquisa de precgos realizada pelo 6rgao licitante.

6.9.2. A proposta de precos que apresentar valor unitario superior ao apurado na pesquisa
de precos realizada pelo 6rgéao licitante, mas apresentar o valor global inferior a esta, somente
podera ser aceita com a apresentacdo de razdes devidamente fundamentadas que embasem a
apreciacao do Pregoeiro.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precgos elaborada pela
Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de ndo aceitagao da proposta.
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6.12. A pessoa juridica optante pelo regime de tributacdo SIMPLES NACIONAL devera
preencher o TERMO DE COMPROMISSO DE DESENQUADRAMENTO previsto no subitem 6.13
deste Edital.

6.13. Caso a pessoa juridica apresente a sua proposta de precos de acordo com o regime de
tributacdo SIMPLES NACIONAL e, de acordo com a legislagao tributaria, deva se desenquadrar do
referido regime, posteriormente a assinatura do termo de contrato, ndo podera pleitear qualquer
espécie de reajustamento, repactuacao e/ou reequilibrio econémico-financeiro, por se tratar de fato
preexistente e previsivel no momento do preenchimento da proposta de precos, cujos custos
deverao ser previamente calculados pela licitante, de forma a ndao comprometer a execugao do
futuro contrato.

6.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue nao haja majoragao do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
os custos da contratacao.

6.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

6.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicagao
de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

6.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada
no objeto.

7. DAFASE DE HABILITAGAO
7.1 Caso atendidas as condigbes prévias de participagao no certame, conforme item 2.7,
sera verificado se a licitante cumpre os requisitos de habilitacdo juridica, habilitagao fiscal,
habilitacdo econdmico-financeira e habilitagdo técnica, por meio dos documentos abaixo
relacionados, que deverao ser enviados, via sistema, pela licitante.
7.1.1. O registro no SICAF podera substituir os documentos de habilitagao juridica e fiscal
cujas informagdes estejam nele contidas.

7.1.2 HABILITAGAO JURIDICA

71.21 Sociedade limitada unipessoal: contrato social em vigor e registrado no
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas ou na Junta Comercial, ainda que conste no registro
como empresa individual de responsabilidade limitada.

7.1.2.2 Sociedades por agdes e sociedades limitadas que assumirem feigcao
empresarial: ato constitutivo registrado na Junta Comercial, acompanhado, quando for o caso, de
ata de eleicao de diretoria ou outro meio de comprovacao de outorga de poderes de administragao.

7.1.2.3 Sociedade simples, inclusive sociedades limitadas com essa natureza,
bem como associagoes e fundagoes: ato constitutivo registrado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas, acompanhado, quando for o caso, de ata de eleigdo de diretoria ou outro meio
de comprovacgao de outorga de poderes de administragao.
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7.1.2.4 Empresario Individual: ficha de empresario individual registrado na Junta
Comercial.

7.1.2.5 Sociedade estrangeira em funcionamento no Brasil: decreto de
autorizacao e ato de registro ou autorizacao para funcionamento, expedida pelo 6rgdo competente.

7.1.3 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
7.1.3.1  Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

7.1.3.2 Inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

7.1.3.3 Certiddo conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
relativa aos tributos por ela administrados e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, quanto
a Divida Ativa da Uniao.

7.1.3.4 Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado do
domicilio ou da sede da licitante.

7.1.3.5 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou da sede da
licitante relativamente aos tributos mobiliarios;

7.1.3.51 Certidao unificada por CPF/CNPJ raiz relativa ao Municipio de Sao
Paulo;

7.1.3.6 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) - CRF.

7.1.3.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

7.1.3.8 Os documentos referidos no item 7.1.3 e seus subitens poderdo ser
substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade
do licitante, inclusive por meio eletronico.

7.1.4 HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.1.41 Certidao negativa de pedido de faléncia ou de ag¢des de insolvéncia civil,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida em data ndo superior a 90 (noventa)
dias da data da abertura da sess&o publica, se outro prazo néo constar do documento.

71411 A licitante que se encontrar em recuperacao judicial devera apresentar
certidao emitida pela instancia judicial competente, em que certifique que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos da Lei Federal n°
14.133/21.

71.4.2 Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisoérios.

7.1.4.21 A licitante constituida ha menos de 2 (dois) anos, devera apresentar
os documentos previstos no subitem 7.1.4.2 relativos tdo somente ao ultimo exercicio financeiro.
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71.4.2.2 A licitante criada no exercicio financeiro desta licitacdo podera
apresentar o balango de abertura devidamente registrado na Junta Comercial, em substituicdo aos
documentos previstos no subitem 7.1.4.2.

71.43 Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econdmico-financeira
deverdo comprovar o seguinte:

7.1.4.31 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) iguais ou superiores a 1 (= ou > 1), apurado através das férmulas constantes do Anexo
V - Modelo de Planilha de Analise Econdémico-Financeira.
7.1.4.3.1.1 As licitantes que apresentarem resultado menor que 1 (um), em
qualquer dos indices referidos no subitem 7.1.4.3.1, deverao comprovar que possuem patrimonio
liquido minimo igual ou superior a R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais).
7.1.44 No caso de sociedade anénima o Balango Patrimonial e demonstracbes
contabeis deverao ser acompanhados da ata de aprovagdo devidamente arquivada no registro
competente.

7.1.4.5 Serao considerados aceitos como na forma da lei o Balangco Patrimonial e
Demonstracdes Contabeis assim apresentados:

7.1.4.51 Publicados em Diario Oficial, ou;
7.1.4.5.2 Publicados em jornal de grande circulagao, ou;

7.1.4.5.3 Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante, ou em
outro 6rgao equivalente ou;

71454 Por copia ou fotocépia do livro diario, inclusive dos Termos de Abertura
e de Encerramento, devidamente registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio ou em outro
orgao equivalente, ou;

7.1.4.5.5 Caso a licitante esteja cadastrada no Sistema Publico de Escrituragéo
Digital - SPED, devera apresentar o recibo de entrega emitido pelo SPED, conforme previsto no §
1° do artigo 78-A do Decreto Federal n° 8.683/2016.

7.1.5 HABILITAGAO TECNICA

7.1.5.1 Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, no qual se indigue que a empresa ja prestou servigos compativeis com a
descricdo do Anexo | - Termo de Referéncia - Especificagbes Técnicas, em caracteristicas
semelhantes a do objeto desta licitacdo, de acordo com a parcela de maior relevancia destacada a
seguir:

7.1.5.2 Considerar-se-a compativel com o objeto licitado a prestacao de servigos de
locacdo de mao de obra com dedicagao exclusiva por periodo n&o inferior a 1 (um) ano, com no
minimo 4 postos de trabalho.

7.1.5.3 Sera admitida a somatdria de atestados para comprovagao da experiéncia da
licitante, sendo que em relagao aos periodos, estes deverao ser subsequentes e continuos, sendo
vedada a sobreposicao de periodos concomitantes e intervalos entre os periodos.

7.1.5.4 O(s) atestado(s) / certiddo(6es) devera(ao) ser apresentado(s) com timbre do
emissor e assinado(s) por autoridade ou representante de quem o(s) expediu, com a devida
identificagdo completa do 6rgéo e do representante que o(s) subscreve(m).
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71.5.5 Caso a pessoa juridica proponente pretenda utilizar atestado(s) de
qualificacdo técnica, ou outro(s) documentos(s) referente(s) aos bens fornecidos a Camara
Municipal de Sao Paulo, devera providenciar o(s) referido(s) atestado(s) ou documento(s) junto a
Unidade competente para apresentacao no certame.

71.5.6 Se os atestados estiverem em lingua estrangeira, compete a licitante
providenciar sua traducao para o vernaculo, bem como comprovar o atendimento de requisitos
legais perante o direito estrangeiro.

7.1.5.7 Declaracao de vistoria prévia ou de conhecimento do local de prestacédo de
Servigos.

7.1.5.71 A licitante pode tanto optar por inspecionar os locais onde serdo
realizados os servigos referentes ao objeto deste edital, bem como os detalhes inerentes a
execucao, ou declinar desse direito, firmando declaragdo conforme modelo do Anexo Il - Modelo
de Proposta de Pregos e Declaragoes.

7.1.5.7.2 O agendamento de vistoria prévia se fara de acordo com as informacodes
constantes no predmbulo deste edital, devendo ser realizada por responsavel integrante do quadro
da licitante ou pessoa portando identificagao.

7.1.5.7.3 A vistoria sera feita a custa da licitante interessada em participar do
processo licitatério, ndo cabendo pleito posterior de indenizagao por despesas realizadas durante a
vistoria ou com qualquer outro trabalho que a licitante tenha realizado para poder participar do
certame.

7.2 DISPOSIGOES GERAIS DE HABILITAGAO
7.2.2 Os documentos relativos a habilitagdo somente serdo exigidos em momento
posterior ao julgamento das propostas e apenas do licitante mais bem classificado.
7.2.21 A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos
também sera feita somente em relacao ao licitante vencedor.
7.2.2.2 Quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagcao de
propostas, lances e julgamento, os documentos serdo exigidos de todos os licitantes.
7.2.3 A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de érgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.
7.2.3.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no
SICAF serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo definido pelo Pregoeiro,
prorrogavel, contado da solicitagdo do pregoeiro.
7.2.4 Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):
7.2.41 complementagcao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e
7.2.4.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;
7.2.5 O Pregoeiro podera, a qualquer momento, diligenciar para esclarecer duvidas em
relagdo a documentacao apresentada pela licitante.
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7.2.6 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comisséo de contratacao podera sanar
erros ou falhas, que n&o alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisado fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagcéo e classificagao.

7.2.7 Nao serao aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou
rasurados.

7.2.8 Serao aceitas, como prova de regularidade fiscal e trabalhista, certiddes positivas
com efeito de negativas.

7.2.9 As certiddes/declaracbes que ndo tiverem estampado em seu corpo o prazo de
validade serdo consideradas validas por 06 (seis) meses, contados de sua expedigao, excetuando-
se a certidao exigida no subitem 7.1.4.1 cuja validade sera de até 90 (noventa) dias que antecedem
a data de abertura do certame.

7.2.10 Todos os documentos expedidos pela pessoa juridica deverao estar subscritos por
seu representante legal ou procurador, com identificacéo clara do subscritor.

7.2.11 Todos os documentos apresentados deverdo estar em nome da licitante, com
numero de CNPJ e respectivo endereco. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao
estar em nome da matriz; se for a filial, todos os documentos deverio estar em nome da filial, exceto
aqueles que, pela propria natureza, forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz.

7.2.12 Documentos de habilitagao técnica serdo aceitos em nome da matriz.

7.2.13 E de responsabilidade do licitante conferir a exatid&o dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracado dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

7.2.14 A comprovacao da regularidade fiscal podera ser efetuada pelo Pregoeiro, por meio
de consulta ao SICAF, exclusivamente quanto aos documentos dele constantes que estejam dentro
do prazo de validade, dispensada nova emissao.

7.2.141 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relac&o a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.2.15 Os documentos emitidos via internet, incluindo os constantes do SICAF, poderao
ser objeto de diligéncia.

7.2.16 Os documentos exigidos para habilitacdo nao poderdo ser substituidos por
protocolos que apenas configurem o seu requerimento.

7.217 A regularidade do SICAF é verificada automaticamente pelo sistema quando do
credenciamento da licitante.

7.2.18 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6érgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

7.2.19 Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos
de habilitagédo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da
lei (art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).
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7.2.20 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacédo, a
declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.2.21 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que
suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

7.2.22 A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagcdo, e ndo como condicao
para participacao na licitacao.

7.2.23 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada,
nao cabera exclusido de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apos o julgamento.

7.2.24 Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagcao, apds concluidos os procedimentos de que
trata os subitens anteriores.

7.2.25 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a
apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital.

8 DOS RECURSOS

8.1 A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagido ou
inabilitagdo de licitantes, a anulagcédo ou revogagéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da
Lein® 14.133, de 2021.

8.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura
da ata.

8.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:
8.3.2 a intencdo de recorrer devera ser manifestada no prazo de 10 (dez) minutos, sob
pena de precluséo;
8.3.3 o0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacéao
ou de lavratura da ata de habilitagao ou inabilitacao;

8.4 Os recursos serao dirigidos a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida e deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5 Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.6 O prazo para apresentagao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de
3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacao da interposicao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.7 A autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida podera reconsiderar
sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.
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8.8 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9 0O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, mediante
solicitacdo enviada ao e-mail cjl@saopaulo.sp.leg.br.

9 DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO

9.1 O prazo para assinatura do termo de contrato sera de até 10 (dez) dias uteis,
contados a partir da data da convocacgao, atendendo as seguintes disposigdes:

9.1.1. Na ocasido deverdo ser atualizados os seguintes documentos ja apresentados por
ocasiao da habilitagcao, se vencidos: Certidao conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, relativa aos tributos por ela administrados e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,
quanto a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF); Certidao Unificada por CPF/CNPJ Raiz e documento de consulta ao
Cadastro Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, em obediéncia ao disposto no inciso | do
artigo 3° da Lei Municipal n° 14.094/05.

9.1.2. No ato da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera também assinar TERMO
DE COMPROMISSO DE DESENQUADRAMENTO DO SIMPLES NACIONAL em atendimento ao
disposto na Resolucdo CGSN n° 140/2018 da Receita Federal do Brasil.

9.2. O termo de contrato devera ser assinado pelo atual representante legal da adjudicataria
(Diretor, Sécio da Pessoa Juridica ou Procurado) mediante apresentacao de instrumento de ato
constitutivo, ata de eleicdo de diretoria, instrumento de procuracao, entre outros que demonstrem
poderes para tanto.

9.3. O termo de contrato devera ser assinado, preferencialmente com assinatura eletrénica,
mediante uso da certificagao digital ICP-Brasil no mesmo prazo indicado no item 9.1.

9.4. A critério da Administragcdo, o prazo para assinatura do termo de contrato podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso,
devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

9.5. E facultado & Administracdo, quando o convocado ndo formalizar o ajuste no prazo e
condigcdes estabelecidos, convocar as licitantes classificadas remanescentes, na ordem de
classificagdo, nas condi¢cbes propostas pela licitante vencedora, para fazé-lo em igual prazo, ou
revogar a licitagao, independentemente da aplicagdo da penalidade prevista neste edital.

9.5.1. Em seguida, desde que observado o valor estimado e sua atualizagao, € facultado a
Administracado convocar as licitantes remanescentes para negociagao, na ordem de classificacao,
com vistas a obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco da adjudicataria. Frustrada a
negociacao, € licito a Administracdo adjudicar e celebrar contrato nas condigdes oferecidas.

9.5.2. Faculta-se, ainda, a convocacao de demais licitantes classificadas para a
contratacdo de remanescente de servico em consequéncia de rescisao contratual, observado o item
acima.

9.6. Na hipdtese de convocagado das licitantes classificadas remanescentes, deveréo ser
averiguadas as condigdes de habilitacdo destas.

9.7. Os elementos do ajuste serdo integrados nas bases de dados a serem disponibilizadas
por meio do Programa Dados Abertos do Parlamento, em atengéo ao principio da publicidade e a
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cultura da transparéncia na gestao publica, nos termos do Ato de Mesa n°® 1156/11, que dispde
sobre a implementacao do Programa Dados Abertos do Parlamento no &mbito da Camara Municipal
de S&o Paulo.

9.8. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato,
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, assim como todas as condigdes de habilitagcdo
exigidas na licitagcéo.

9.9. A divulgagdo do aviso ocorrera por publicagcdo no Portal Nacional de Contratagbes
Pudblicas (https://www.gov.br/pncp/pt-br) e no Diario Oficial do Municipio de Sao Paulo.

9.10. No momento da contratagdo, bem como nos casos de eventual prorrogagéo do ajuste,
a CONTRATANTE devera consultar os cadastros previstos no item 2.8, a fim de verificar eventual
impedimento de contratar com a Administragao Publica.

10. DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A CONTRATADA devera recolher a garantia da execugao contratual no importe de 5%
(cinco por cento) do valor total a ser contratado, em uma das modalidades prevista no § 1°, do artigo
96 da Lei Federal n® 14.133/2021, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da data de convocacgao
para assinatura do Termo de Contrato, com exce¢ado do seguro-garantia, conforme o disposto no
subitem 10.2.

10.1.1. Caso o valor do Contrato seja alterado, nas hipéteses previstas na Lei, a garantia
devera ser complementada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, para que seja mantido o percentual de
5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

10.2. Se a opcédo de garantia for pelo seguro-garantia, a apolice devera indicar a
CONTRATANTE como beneficiaria, e devera ser prestada no prazo de 1 (um) més, contado da
data de homologacao da licitagdo e anterior a assinatura do contrato, nos termos do § 3° do art. 96
da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.3. Se a opc¢ao for pela fianga bancaria, esta devera:

I. Conter expressa afirmacao do fiador de que, como devedor solidario, fara o pagamento

a CONTRATANTE, independentemente de interpelagao judicial, caso o afiangado nao
cumpra suas obrigacoes;

Il. Conter renuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos

arts. 827 e 838 do Cddigo Civil Brasileiro;

lll. Ser emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no

Pais pelo Banco Central do Brasil.

10.4. Se a opcao for caugao em dinheiro ou titulo da divida publica, este devera:

I. Ter sido emitido sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil;

Il. Ser avaliado por seu valor econémico, conforme definido pelo Ministério da Economia.

10.5. Ndo serdo aceitos seguro-garantia ou fianca bancaria que contenham clausulas
contrarias aos interesses da CONTRATANTE.

10.6. A garantia tera validade de 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual.
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11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1. Sao aplicaveis pela Administracao, garantida a defesa prévia, as sancdes previstas na
Lei n°® 14.133/21, e demais normas pertinentes, assim como as abaixo especificadas.

11.2. A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, deixar de entregar ou
apresentar documentacao falsa em relacao a exigida neste Edital, ndo mantiver a proposta/lance,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito
prévio de intimacao e da ampla defesa, serdo aplicadas as penalidades referidas nos subitens 11.3,
11.4 e 11.5, a critério da Administragao.

11.3. A recusa injustificada, ou cuja justificativa ndo seja aceita pela Camara Municipal de Sédo
Paulo, em assinar o contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a licitante vencedora ao
pagamento de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da proposta final. Podera ser
considerada como recusa injustificada a ndo apresentacédo das Certiddes exigidas nos termos do
mesmo subitem.

11.4. Impedimento de licitar e contratar com qualquer 6rgao ou entidade da Administragéo
direta e indireta do Municipio de Sao Paulo pelo prazo de até 03 (trés) anos, desde que configurada
a gravidade da(s) infragao(des).

11.5. Declaracao de inidoneidade, de competéncia exclusiva da Mesa da Camara Municipal
de Sao Paulo, impedindo o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

11.6. As demais multas relativas a execucéo contratual sdo as constantes do Anexo Ill —
Minuta de Termo de Contrato.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa € parte legitima para apresentar pedido de esclarecimento ou
impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar
o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

12.3. A impugnacgado e o pedido de esclarecimento deverao ser encaminhados ao e-mail:
cil@saopaulo.sp.leg.br.

12.3.1. Quando o acolhimento da impugnacgao implicar alteragéo do edital capaz de afetar
a formulagéo das propostas, sera designada nova data para a realizagao do certame.

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

12.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera
ser motivada pelo agente de contratagédo, nos autos do processo de licitagdo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletronico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro
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dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessido publica
observaréo o horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologacgao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratacéo.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que n&o comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagcdo de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgao ou do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. Fica assegurado & CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO o direito de revogar a
licitacdo por razdes de interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado; ou anula-la, em caso de ilegalidade, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

13.11. Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

13.12. O Foro para dirimir questdes relativas ao presente certame sera o da Comarca de Sao
Paulo-SP, com exclusao de qualquer outro.

13.13. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas https://www.gov.br/pncp/pt-br (PNCP) e no seguinte endereco eletronico
http://www.saopaulo.sp.leg.br/transparenciallicitacoes-e-contratos/editais-em-aberto/.

Sao Paulo, 20 de janeiro de 2026.

Marcio Rogério Miiller
Pregoeiro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA - ESPECIFICAGOES TECNICAS

PREGAO ELETRONICO N° 40/2025
PROCESSO CMSP-PAD-2024/00303
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO

OBJETO: Contratacdo de prestagcao de servigos de ascensoristas, com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, conforme especificagdes constantes neste Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificag6es Técnicas.

TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

Contratagao de servigos de continuados de ascensoristas e respectivo encarregado,
conforme especificacdes constantes deste Termo de Referéncia.

2 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1 O objeto da contratacéo esta previsto na execugéo orcamentaria de 2026, conforme IPO
n°® 24090121.

2.2 A presente aquisicao fundamenta-se no Estudo Técnico Preliminar 12/2024

2.3 A contratacdo de ascensoristas se faz necessaria para conduzir as pessoas aos seus
destinos, orienta-las sobre a quantidade correta de individuos que os equipamentos suportam;
manejar e zelar pelos elevadores da Edilidade, pois tém conhecimentos sobre como funcionam as
fungdes dos elevadores; auxiliam no transporte de materiais e cuidam para que nao haja danos aos
elevadores; administram o quantitativo de pessoas e transporte quando ha muitos eventos na
mesma data ou horarios concomitantes. Além disso, também auxiliam no elevador da copa que é
muito utilizado pelos funcionarios deste setor e no transporte de cargas, servico com grande
demanda durante todo o dia e as vezes até a noite devido aos eventos realizados nesta Edilidade.

2.4 A falta dos servigos de ascensoristas num edificio como a Camara Municipal de Sao
Paulo, mesmo com elevadores que possuem programacdo de atendimento inteligente, causaria
transtornos por varios motivos tais como organizagéo do trafego de pessoas em dias de eventos;
guando ha problema de manutengao em algum elevador e necessidade de deixa-lo parado, situagao
bem comum, as ascensoristas otimizam e aceleram o atendimento dos equipamentos e informagdes
aos usuarios; a falta dos profissionais acarretaria danos nos elevadores pelo mal uso no transporte
de cargas, ja que elas orientam e cuidam para que nao haja avarias nos equipamentos.

2.5 Baseado no histérico de contratos anteriores e tendo em vista a demanda da volta
pandemia e a constante necessidade de utilizar os servigos de ascensoristas, conforme exposto,
estimamos a quantidade de até 08 (oito) ascensoristas e 01 (uma) encarregada.

2.6 A prestagao de servigos de mao de obra exclusiva é enquadrada como continuada e, uma
vez que a empresa contratada mantenha precos competitivos frente aos praticados ao mercado e
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atenda as exigéncias contratuais, ndo ensejando aplicagao de penalidades, a vigéncia plurianual é
mais vantajosa.

2.7 O parcelamento da contratagao é inviavel pois o servigo de ascensorista é prestado de
forma continua, exigindo escalas ininterruptas de atendimento, cobertura de turnos e substituicbes.
Parcelar esse servico comprometeria a padronizagdo, a coordenagcdo de escalas, o controle de
jornada e a substituicdo de profissionais, afetando diretamente a qualidade e continuidade da
prestacdo. A contratacao unificada facilita o0 acompanhamento e a fiscalizagdo contratual, além de
permitir gestdo centralizada da execugao, das escalas de trabalho, do controle de frequéncia e do
cumprimento das obriga¢des trabalhistas.

2.8 A contratacdo que pode ser considerada correlata € a de manutengao dos elevadores.

2.9 Os servigos objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns, enquadrando-se
nas caracteristicas descritas no Art. 6, Inc XIII, Lei 14.133/21.

3 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 Considerando que se trata de servico de mao de obra, com dedicagao exclusiva, e que a
futura contratada deve demonstrar capacidade de disponibilizar equipe de profissionais nos
quantitativos e com as caracteristicas solicitadas, sera exigida qualificacao técnica de acordo com
subitem 8.5.2.

3.2 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

3.3 Considerando que eventuais falhas na execugao do servigco podem trazer prejuizos para
a administracao, sera exigida a garantia da contratagcdo no percentual de 5% (cinco por cento) do
valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

3.3.1 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao a
garantia da contratagéao

3.4 Considerando as caracteristicas dos servicos descritos nesse termo, a realizagao de
vistoria prévia no local de execugao é facultativa.

3.4.1 A realizacido da vistoria devera ser realizada de acordo com o subitem 8.4 deste
Termo de Referéncia.

3.5 E exigido sede no Municipio de S&o Paulo ou na regido metropolitana de Sao Paulo,
para que seja possivel encaminhar eventuais coberturas de faltas dentro do periodo previsto em
contrato;

3.5.1 Caso a sede da CONTRATADA seja localizada fora do Municipio de Sdo Paulo, a
empresa devera comprovar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, a partir da assinatura do
Termo de Contrato, junto ao Gestor, que possui filial ou escritério de representagédo no Municipio
de Sao Paulo ou na Grande S&o Paulo, com indicagdo de seu endereco e representante legal, sob
pena de aplicagcédo de penalidade.

3.6 Em relacido a remuneragao dos funcionarios, sera exigida qualificagdo salarial conforme
descrito no subitem 4.4.1, de acordo com a fundamentagao constante do ETP 52/2025;

3.7 Deverao ser atendidas as normas de seguranca e medicina do trabalho, conforme item
5.3.

3.8 Deverao ser observadas as providéncias para a prote¢ao dos dados pessoais:
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3.8.1 A CONTRATADA se compromete a adotar as melhores praticas para respeitar a
legislacao vigente e/ou que venha entrar em vigor sobre protecédo de dados, inclusive na forma da
Lei Federal no 13.709/2018, Lei Geral de Protecédo de Dados (LGPD).

3.8.2A CONTRATADA se obriga a manter e utilizar medidas de seguranga
administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e
integridade de todos os dados pessoais coletados em razdo da execucgéo do objeto deste contrato,
garantindo sua protecao contra acesso nao autorizado, destruicao, uso, modificacao, divulgacao ou
perda acidental ou indevida.

3.8.3 O tratamento de dados pessoais sera realizado nos estritos limites da consecucgao do
objeto deste contrato ou do consentimento expressamente manifestado por escrito por seus
respectivos titulares.

3.8.4 Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excec¢ao da prévia
autorizacdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de cdpias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas informacoes.

3.8.5 Sempre que constatar acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas
de destruicéo, perda, alteracao, comunicac¢ao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito
por parte de seus colaboradores, diretores ou prepostos, a CONTRATADA imediatamente
comunicara @a CONTRATANTE, colaborando, inclusive, com eventual comunicacédo de ocorréncia
de incidente de seguranga a Autoridade Nacional de Protecao de Dados.

3.8.6 Ao fim do servico, a CONTRATADA adotara todas as medidas visando a eliminagao
dos respectivos dados pessoais de seu banco de dados, ressalvadas as hipoteses do art. 16 da
LGPD.

3.8.7 A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e
danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa
ou penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento de qualquer das obrigagdes relativas a protecdo de dados pessoais.

3.8.8 Todas as obrigacbes relativas a protecdo de dados pessoais, inclusive sigilo e
confidencialidade, permanecerdo em vigor mesmo apos o término de vigéncia do presente contrato.

4 DESCRIGAO DA SOLUGAO
4.1 ESPECIFICAGAO
4.1.1 Prestacdo de servigcos de ascensoristas, com dedicacio exclusiva de mao de obra, a
serem realizados na Camara Municipal de Sao Paulo.
4.2 DOS QUANTITATIVOS E HORARIOS

4.2.1 Para fins dos servigos, o quantitativo de postos de trabalho e o efetivo total de mao
de obra necessaria corresponderdo ao apresentado na tabela abaixo:

EFETIVO TOTAL
TIPO DE POSTO QUANTIDADE DE POSTOS NECESSARIO
ASCENSORISTA 05 (cinco) 05
ASCENSORISTA COM 01 (um) 01
ADICIONAL NOTURNO
ENCARREGADO 01 (um) 01
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4.2.2 Os ascensoristas trabalhardo de segunda-feira a sabado, das 07h00 as 23h00 horas,
em 06 (seis) turnos de 06 (seis) horas diarias, totalizando 36 (trinta e seis) horas semanais (néo se
computando neste periodo o intervalo de quinze minutos para refeigdo e descanso), por profissional.
O encarregado trabalhara de segunda-feira a sexta-feira, das 10h00 as 19h00 horas, 08 (oito) horas
diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais (n&o se computando neste periodo o intervalo de
uma hora para refeigdo e descanso).

HORARIOS DA HORARIOS DA
PRESTAGAO DE PRESTAGAO DE DR oremonals, O
SERVICOS 22 a 62 SERVICOS SABADOS
07h00 as 13h00 08h00 as 14h00 01 (um) Ascensorista
08h00 as 14h00 09h00 as 15h00 01 (um) Ascensorista
10h00 as 19h00 01 (um) Encarregado
14h00 as 20h00 12h00 as 18h00 02 (dois) Ascensoristas
15h00 as 21h00 14h00 as 20h00 01 (um) Ascensorista
17h00 as 23h00 14h00 as 20h00 01 (um) Ascensoristas com adicional noturno
4.2.3 Os turnos serao divididos a seguinte forma:
TIPO DE POSTO JORNADA DE TRABALHO DIAS DA SEMANA
ASCENSORISTA 06 (seis) horas diarias 2% a Sabado
A”‘S%fé“ﬁgﬂ\lsgﬁui%“g 06 (seis) horas diérias 22 4 Sabado
ENCARREGADO 08 (oito) horas diarias 22 a 6?2 feira

4.2.3.1 A quantidade supramencionada de postos de trabalho, bem como o efetivo total
estimado de profissionais a serem alocados na operagao dos elevadores desta Casa de Leis,
corresponde ao minimo necessario para a efetividade dos servigos e atendimento a demanda, em
consonancia com a legislacao trabalhista que se aplica aos ascensoristas e encarregados.

4.2.3.2 A titulo de informagao, estima-se que a quantidade de postos de trabalho de
ascensoristas aumentara gradualmente em caso de renovacgao contratual, até a quantidade de 08
(oito) ascensoristas conforme tabela abaixo:

ANO | QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO
2025 06 ASCENSORISTAS
2026 07 ASCENSORISTAS
2027 07 ASCENSORISTAS
2028 08 ASCENSORISTAS

4.2.3.3 Ressalta-se que o quadro apresentado na clausula 4.2.3.2 € uma estimativa. A
necessidade de ascensoristas podera surgir antes dos prazos mencionados, conforme as
demandas da administracdo, e a CONTRATADA devera estar preparada para atender a essa
demanda no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

4.2.3.4 Em situagbes de imperiosa necessidade dos servicos, a CONTRATANTE
podera exigir que a prestagcdo dos servicos da CONTRATADA seja realizada em dia e horario
diversos dos estipulados contratualmente, incluindo-se neste caso eventuais domingos e/ou
feriados.
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4.2.3.5 A critério da CONTRATANTE, podera ser adotado o sistema de banco de horas
a fim de compensar as horas de trabalho excedentes a jornada de trabalho regularmente cumprida,
obedecida a legislacao trabalhista.
4.3 PERFIL DOS PROFISSIONAIS
4.3.1 Ascensorista
4.3.1.1 Qualificagdo: ldade minima de 18 anos; Ensino fundamental completo ou
equivalente, comprovado pela apresentacio de certificado de conclusao de curso; Certificado de
conclusdo do curso de ascensorista; Experiéncia minima de 06 (seis) meses na fungédo, comprovada
em carteira de trabalho ou equivalente; possuir bom desenvolvimento e relacionamento com o
publico em geral.
4.3.1.2 Atribuigdes:
4.3.1.2.1 Ser pontual, respeitando os horarios de entrada e saida;
4.3.1.2.2 Operar e atentar para o desempenho dos elevadores;

4.3.1.2.3 Verificar o funcionamento do elevador diariamente, checando controles e
testando suas fungbes, a fim de transportar os passageiros em seguranga e comunicar
imediatamente ao encarregado sobre os defeitos encontrados;

4.3.1.2.4 Zelar pela conservagao e higiene das cabinas, informando imediatamente
ao encarregado a necessidade de limpeza dos elevadores;

4.3.1.2.5 Relatar ao encarregado toda e qualquer irregularidade observada nos
elevadores onde houver prestacéo dos servigos;

4.3.1.2.6 Retirar a cadeira do elevador quando nao estiver em uso;

4.3.1.2.7 Avisar reservadamente ao encarregado do servigo sobre qualquer visitante
que nao esteja portando etiqueta de identificacdo ou que esteja em atitude suspeita ou
inconveniente;

4.3.1.2.8 Permanecer no elevador, ndo devendo se ausentar da cabina sem prévia
autoriza¢ao do encarregado;

4.3.1.2.9 Assumir diariamente o servico devidamente uniformizado e com aparéncia
pessoal adequada,;

4.3.1.2.10 Repassar para os ascensoristas que estdo assumindo o servi¢o, quando
da rendigao, todas as orientagdes recebidas do encarregado e que estejam em vigor, bem como
eventual anomalia observada nos elevadores, nao ficando o encarregado eximido desta tarefa;

4.3.1.2.11 Controlar o acesso de carga e descarga nos elevadores de acordo com as
orientagdes recebidas do encarregado;

4.3.1.2.12 Controlar o limite de lotagao e carga, baseando-se nas disposi¢des legais
e normas de seguranga;

4.3.1.2.13 Providenciar, com acompanhamento do encarregado, a instalagdo de
sinalizagdo adequada, quando se fizer necessaria a manutengao de quaisquer dos elevadores que
estiver operando;

4.3.1.2.14 Estar atento ao servico, sendo vedada, quando em servigo na cabina,
atividades como: ouvir aparelho sonoro, utilizar o celular, comer, beber, ler ou fumar;

4.3.1.2.15 Atender prontamente as chamadas, orientando o(s) passageiro(s), se
necessario quanto a impossibilidade de manter, salvo por orientagcdo do encarregado, o elevador
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parado no pavimento solicitado, seja para aguardar o retorno do(s) usuario(s), seja para que se
finalize didlogo mantido com pessoa na area de acesso ao elevador;

4.3.1.2.16 Servir, os andares, conforme a prioridade de chamadas, ndo sendo
permitido inverter o sentido de deslocamento do elevador desnecessariamente; e

4.3.1.2.17 Tratar com urbanidade as pessoas no ambiente de trabalho, mantendo a
ordem e a disciplina correspondentes as suas fungdes.
4.3.2 Encarregado
4.3.2.1 Qualificagdo: ldade minima de 18 anos; Ensino fundamental ou equivalente,
comprovado pela apresentacido de certificado de conclusao de curso; Experiéncia minima de 06
(seis) meses na fungdo de encarregado, comprovada em carteira de trabalho ou equivalente;
Certificado de conclusdo do curso de ascensoristas. Possuir bom desenvolvimento e
relacionamento com o publico em geral.

4.3.2.2 Atribuigdes:

4.3.2.2.1 Apresentar-se devidamente uniformizado, com aparéncia pessoal
adequada.

4.3.2.2.2 Acompanhar rigorosamente a correta execucéo do estabelecido no item 5.4
tomando as providéncias necessarias para corrigir eventuais inobservancias de seu teor, por parte
dos ascensoristas;

4.3.2.2.3 Prestar imediata assisténcia aos ascensoristas, sempre que solicitada;

4.3.2.2.4 Elaborar escala de servigo dos ascensoristas, respeitando o horario de
descanso, em conformidade com a legislagao vigente e a convencgao coletiva de trabalho;

4.3.2.2.5 Manter contato com a empresa CONTRATADA no sentido de atender as
solicitacbes e/ou sanar as duvidas oriundas dos ascensoristas na prestacdo de servicos a
CONTRATANTE;

4.3.2.2.6 Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos
ascensoristas, bem como verificar a efetiva utilizacdo de uniformes e crachas;

4.3.2.2.7 Repassar para a unidade responsavel pela FISCALIZAGAO
CONTRATUAL toda e qualquer situacdo grave, atipica ou relevante, da qual seja necessaria
apuracao dos fatos ocorridos;

4.3.2.2.8 Promover quanto necessario o tramite de documentos entre a unidade
responsavel pela FISCALIZAGAO CONTRATUAL e os demais funcionarios da CONTRATADA.
4.4 REMUNERAGCAO E BENEFICIOS

4.4.1 Devera ser_aplicado o coeficiente de, no minimo, 1.4 (um inteiro e quatro
décimos) sobre o piso salarial previsto na Convencao Coletiva de Trabalho adotada
para todas as funcdées. Além disso, o encarregado devera ganhar, no minimo, 15%
(quinze por cento) a mais sobre o salario da funcdo de ascensorista com adicional
noturno, apos aplicado o coeficiente de 1,4 (um inteiro e quatro décimos).

4.4.2 Em conformidade com o Ato n° 1140/2011, que dispde sobre os preceitos relativos
ao "Trabalho Decente" no ambito das contratagées de obras e servigcos da Camara Municipal de
Sao Paulo, a CONTRATADA devera fornecer Integragao Onibus + Metrd/CPTM se esta modalidade
de vale-transporte possibilitar menor tempo de deslocamento do colaborador até a sede da
CONTRATANTE.
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4.4.3 Nenhum beneficio concedido, bem como a remuneragdo dos empregados indicada
na proposta inicial, podera ser reduzido, suprimido ou retirado pela CONTRATADA, salvo alteracao
promovida por negociagdo coletiva de trabalho na respectiva Convencdo Coletiva ou Acordo
Coletivo da Categoria.

4.4.4 A simples alteracdo da base sindical promovida, unilateralmente ou nio, pela
CONTRATADA nao enseja a redugdo ou supressao de beneficios ou da remuneracdo ja
incorporados nos contratos de trabalhos dos empregados da CONTRATADA.

4.5 DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES

4.5.1 A CONTRATADA devera fornecer para cada funcionario, no minimo, 01 (um) conjunto
completo de uniformes e calgados novos e em conformidade com as seguintes caracteristicas:

4.5.2 ASCENSORISTA

UNIFORME DE ASCENSORISTA MASCULINO

05 (cinco) camisas de manga comprida, abotoamento frontal, 100% (cem por
cento) algodao; na cor azul claro.

04 (quatro) calgas sociais, na cor azul marinho.
01 (uma) blusa de la na cor azul marinho.

02 (dois) blazers, na cor azul marinho com o brasao idéntico ao do uniforme das
ascensoristas da CONTRATANTE.

03 (trés) gravatas na cor azul.

05 (cinco) pares de meias.

02 (dois) pares de sapato social em couro (material confortavel) na cor preta;
01 (um) cinto preto.

UNIFORME DE ASCENSORISTA FEMININO

04 (quatro) camisetes de meia manga, abotoamento frontal, 100% (cem por
cento) algodao; na cor azul claro.

02 (duas) camisas de manga longa, abotoamento frontal, 100% (cem por cento)
algodao; na cor azul claro.

04 (quatro) calgas sociais femininas na cor azul marinho, tecido two way (96%
poliéster, 4% elastano).

01 (uma) blusa de |a na cor azul marinho.

02 (dois) coletes na cor azul marinho com o brasao idéntico ao do uniforme das
ascensoristas da CONTRATANTE

02 (dois) blazers, na cor azul marinho com o brasao idéntico ao do uniforme das
ascensoristas da CONTRATANTE.

03 (trés) echarpes na cor azul marinho
05 (cinco) pares de meias.

02 (dois) sapatos pretos, tipo “confort”, podendo optar por modelo sapatilha ou
com salto de aproximadamente 3 cm.

4.5.3 ENCARREGADO

4.5.3.1 01 (um) conjunto de uniforme igual ao dos funcionarios, com cracha de
identificacao do cargo de encarregado.

4.5.4 O modelo dos uniformes deve ser apresentado a supervisao de SGA.34 para
aprovagao prévia dos itens.
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4.5.5 Os itens dos uniformes deverao ser confeccionados com tecido de boa qualidade,
gue nao apresente transparéncia e durabilidade, que n&o desbote facilmente.

4.5.6 O fornecimento dos uniformes dar-se-a impreterivelmente até a véspera do inicio da
prestacao de servigos, constante da Ordem de Inicio de Servigos. Todos os profissionais deverao
apresentar-se devidamente uniformizados, de acordo com o disposto no item 4.5.

4.5.7 Em caso de renovagao contratual, novos conjuntos de uniformes deverdo ser
fornecidos até 10 (dez) dias uteis apés o inicio da vigéncia do aditamento contratual.

4.5.8 Os uniformes deverao ser substituidos sempre que estiverem desgastados e/ou com
apresentagdo ruim, sem que seja necessaria a solicitagdo por parte da fiscalizagdo da
CONTRATANTE. Caso a CONTRATANTE solicite essa substituicdo, o prazo de atendimento sera
de, no maximo, 10 dias uteis.

4.5.9 Os uniformes deverao ser entregues aos empregados da CONTRATADA, mediante
recibo em relagdo nominal, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao fiscal da CONTRATANTE.

5 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 O encarregado responsavel pelo acompanhamento das atividades desenvolvidas pelas
ascensoristas, nas dependéncias da CONTRATANTE, devera ser disponibilizado em tempo integral
e em servico exclusivo nesta Camara Municipal de Sao Paulo, conforme apontamento no item 4.2.

5.2 Compete a CONTRATADA, além das obrigacdes do Termo de Contrato:

5.2.1 Prestar servigos por meio de profissionais especializados, obedecidas as disposicdes
da legislagao trabalhista vigente, selecionando rigorosamente os trabalhadores que irdo prestar
servicos a CONTRATANTE e apresentar, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis, a ficha
dos empregados selecionados para a prestagdo dos servigos contento toda identificagdo do
empregado: foto, tipo sanguineo/fator Rh, endereco/telefone residencial juntamente com os
documentos a seguir relacionados:

a) Numero do Registro de Identidade — RG;

b) Numero do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) Numero da carteira de trabalho;

d) Filiagao;

e) Naturalidade;

f) Endereco residencial,

g) Certificado de concluséo do Ensino Médio para o encarregado;

h) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental para o cargo de ascensorista.

5.2.2 Apresentar, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, relacédo especificada no
item anterior, da forma nele definida, sempre que ocorrer qualquer alteracdo no quadro de
trabalhadores a servigo nas instalagbes da CONTRATANTE, seja por motivo de substituicéo e
inclusao.

5.2.3 Organizar as escalas dos trabalhadores, a fim de adequar as jornadas individuais ao
limite definido no inciso XllII, do artigo 7° da Constituicdo Federal.

5.2.4 Manter reldgio de ponto e/ou livro de ponto, e proceder a efetiva marcagéo e controle
de frequéncia as suas expensas, nas dependéncias da CONTRATANTE, para controle de
frequéncia dos seus trabalhadores.
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5.2.4.1 Incumbe ainda a CONTRATADA apresentar mensalmente a CONTRATANTE
até o 5° (quinto) dia util subsequente o relatério de frequéncia.
5.2.5 Fornecer aos seus trabalhadores identificacdo funcional (cracha) contendo foto e
cargo e, também jogos de uniformes, conforme subitem 4.5. devendo estes, apresentar-se em
perfeitas condigbes de uso.

5.2.6 Zelar para que os trabalhadores do seu quadro, durante o servico na Camara
Municipal de Sao Paulo apresentem-se corretamente uniformizados e portando a identidade
funcional (cracha).

5.2.7 Manter as suas custas, seus empregados sempre atualizados, por meio de
treinamentos, reciclagens, cursos de relagbes interpessoais, seguranga no trabalho e participagéo
em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e sempre que a
CONTRATANTE entender conveniente.

5.2.8 Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizagao dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagéo de
energia elétrica no uso dos equipamentos.

5.2.9 Responder por todo e qualquer dano, ou prejuizo que venha a ser causado por seus
trabalhadores a CONTRATANTE ou a terceiros, independentemente da apurac¢ao de culpa ou dolo,
acao ou omissao, durante a prestacao dos servicos, podendo ser descontado do(s) pagamento(s)
subsequente(s) ao infortunio, o valor do prejuizo apurado.

5.2.10 Sujeitar-se a fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas em até 24 (vinte
e quatro) horas.

5.2.11 Substituir imediatamente, qualquer trabalhador mediante simples requisi¢cao
imotivada da CONTRATANTE.

5.2.12 Responsabilizar-se pelas condigdes de seguranga dos seus trabalhadores, sendo a
unica responsavel por eventuais indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho, cabendo-lhe
ainda, comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos, no mesmo dia da sua ocorréncia.

5.2.13 Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Gestor do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas e manter
quadro de pessoal suficiente para atendimento aos servigos, sem interrupgado, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico, demissdo de empregados, ou por
qualquer outra razao.

5.2.14 Em caso de greve ou qualquer outro motivo de caso fortuito ou forga maior que
prejudique ou impossibilite o transporte coletivo, em qualquer uma das suas modalidades, cabe a
CONTRATADA responsabilizar-se, as suas expensas, pelo deslocamento de seus trabalhadores
até as dependéncias da CONTRATANTE.

5.2.15 A CONTRATADA fica responsavel pelo pagamento e recolhimento dos encargos
sociais vigentes de seus trabalhadores, tais como: salarios, horas extras, adicionais noturnos,
gratificagdes, décimo terceiro salario, adicionais de periculosidade, férias, ajuda de custo de
alimentacéo e transporte, exames médicos admissionais e periddicos, contribui¢des previdenciarias
e sindicais, fundo de garantia por tempo de servigo, impostos sobre servigos, indenizagdes
trabalhistas, avisos prévios e demais obrigagdes legais.
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5.2.16 Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

5.2.17 Acatar as recomendacgdes decorrentes de inspecdes ou de observagcbes dos
agentes qualificados da CONTRATANTE, tomando as providéncias imediatas para corrigir falhas
ou irregularidades apontadas.

5.2.18 Manter, durante toda a execugao do Contrato, em face das obrigacdes assumidas,
todas as condicbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, sob pena de rescisdo
contratual.

5.2.19 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE.

5.2.20 Informar e encaminhar a CONTRATANTE, cépia atualizada da Convencéo Coletiva
da categoria seguida pela CONTRATADA, sempre que houver dissidio coletivo, ou quaisquer
outras alteragdes, sujeitando-se a CONTRATADA, quando do ndo cumprimento dessa obrigagao,
as penalidades previstas na clausula nona do instrumento contratual.

5.2.21 Arcar com todos os encargos sociais, previdenciarios, fiscais, comerciais,
trabalhistas e, também, com aquilo que for estabelecido em Acordos ou Convengdes Coletivas de
Trabalho das categorias de seus trabalhadores, bem como fornecer vales transporte (inclusive
Integracdo Onibus + Metrd/CPTM, se o caso) e vales refeigdo, sendo que, eventual inadimpléncia
de qualquer uma destas exigéncias, de nenhuma forma implicara énus e nem transferéncia de
responsabilidade para a CONTRATANTE.

5.2.22 Responsabilizar-se as suas expensas pelo fornecimento de Equipamentos de
Protecdo Individual, se o caso, conforme normas e regulamentos especificos de medicina e
seguranca do trabalho, consoante orientagdes dos érgaos de Vigilancia Sanitaria.

5.2.23 Compete ainda a CONTRATADA fazer com que as eventuais faltas dos
funcionarios designados para prestar servicos a CONTRATANTE sejam sempre cobertas por
funcionarios de idéntica fungcdo em relagdo aos faltantes, com idéntico piso salarial, devendo
providenciar, no prazo maximo de 02 (duas) horas, a substituicdo de todos os funcionarios que
faltarem ao expediente do dia, sob pena de aplicacdo de glosa do respectivo valor, e multas.

5.2.24 Remunerar o profissional substituto com o salario devido do profissional substituido,
recolhendo-se 0s encargos correspondentes e previstos contratualmente.

5.2.25 Os atrasos e as saidas antecipadas de cada funcionario em um dia de trabalho
serdo computados em horas e poderao ser compensados em dia posterior no mesmo més, a critério
da CONTRATANTE, mediante apresentagao de acordo escrito firmado entre a CONTRATADA e
seu funcionario, nos termos da lei.

5.2.26 A nao compensacgao das horas até o limite de 06 (seis) ou a transposi¢céo desse
limite ensejara a aplicagao da glosa do respectivo valor.

5.2.27 Fica vedado o retorno dos profissionais substituidos as dependéncias do
CONTRATANTE, para cobertura de licengas, dispensas, suspensdo ou férias de outros
profissionais.

5.3 SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

5.3.1 ACONTRATADA devera cumprir a Legislagdo de Seguranga e Medicina do Trabalho
vigentes, pertinentes ao objeto do presente, com objetivo de preservar a saude e a integridade fisica
dos trabalhadores da empresa CONTRATADA e da CONTRATANTE, bem como o meio ambiente
e o patrim6nio da CONTRATANTE.
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5.3.2 A CONTRATADA devera fornecer aos trabalhadores equipamento de protecao
individual (EPI) que se fizerem necessarios, atendendo as peculiaridades das atividades
profissionais e em conformidade com a Norma Regulamentadora vigente.

5.3.3 DO PGR E DO LTCAT

5.3.3.1 A CONTRATADA devera elaborar o Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR, visando a preservacdo da saude e integridade dos trabalhadores, considerando as
caracteristicas da CONTRATANTE e as atividades previstas, em conformidade com a Norma
Regulamentadora vigente e envia-lo ao Gestor deste contrato, em até 60 (sessenta) dias a contar
da emissdo da Ordem de Inicio, bem como suas posteriores atualizacdes, sempre que necessario
ou solicitado pela CONTRATANTE.

5.3.3.2 A CONTRATADA devera elaborar o Laudo Ergonémico de Trabalho - LTCAT,
considerando as caracteristicas da CONTRATANTE e as atividades previstas, em conformidade
com a Norma Regulamentadora vigente e envia-lo ao Gestor deste contrato em até 60 (sessenta)
dias a contar da emisséo da Ordem de Inicio, bem como suas posteriores atualizagdes, sempre que
necessario ou solicitado pela CONTRATANTE.

5.3.4 DO PCMSO E DOS ASOS

5.3.4.1 A CONTRATADA devera elaborar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, com o objetivo de promogao e preservacao da saude do conjunto dos seus
trabalhadores, conforme determinado por Norma Regulamentadora vigente, e apresentar ao Gestor
deste contrato juntamente com coépia dos Atestados de Saude Ocupacional — ASO previstos, em
até 10 (dez) dias a contar da expedicao da Ordem de Inicio e/ou em caso de substituicdo de
funcionarios.
5.4 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

5.4.1 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os
servigos por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato.

5.4.2 Verificar se, no desenvolvimento dos servigos, estdo sendo cumpridas as disposicoes
constantes neste Termo de Referéncia e também participar de solugdes de eventuais problemas e
de todos os atos que se fizerem necessarios para a fiel execugao dos servicos.

5.4.3 Efetuar, quando julgar necessario, inspeg¢ao com a finalidade de verificar a prestagéao
dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais.

5.4.4 Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagbes assumidas pela
empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢ao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.4.5 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao do servigo.

5.4.6 Notificar a CONTRATADA por escrito a ocorréncia de eventuais imperfeicbes no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para sua correcao.

5.4.7 Disponibilizar vestiario proprio aos colaboradores da CONTRATADA.

5.4.8 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de
verificagdo que julgar necessario.

5.4.9 Disponibilizar a CONTRATADA, para fins de execugdo dos servigos, 0s
equipamentos de propriedade da CONTRATANTE, mediante a assinatura do respectivo Termo de
Responsabilidade.
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5.4.10 Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando aqueles que
estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste Anexo | — Termo Referéncia —
Especificacbes Técnicas ou que nao apresentem tamanho adequado aos profissionais, ou ainda os
que estiverem em desacordo com as especificacdes exigidas.

5.4.11 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantidos o contraditério e a ampla defesa.

5.4.12 Promover apresentagao da estrutura organizacional e do funcionamento da Camara
Municipal de Sao Paulo aos colaboradores da CONTRATADA.

5.4.13 Efetuar o pagamento referente a prestacdo dos servigos, objeto deste Termo de
Referéncia.
5.5 Os servigos serao executados no Palacio Anchieta, Viaduto Jacarei, 100, CEP 01319-900,
Bela Vista, Sao Paulo — SP.

5.6 PRAZOS

5.6.1 Prazo para inicio da prestacao dos servicos 2 (dois) dias Uteis a partir da emissao da
Ordem de Inicio.

5.7 GESTAO E FISCALIZAGAO

5.7.1 A execucao e fiscalizacdo do contrato sera cumprida pela Supervisao de SGA 34 —
Gestao de Servicos |, a fim de que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no
instrumento de contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

5.7.2 As comunicacoes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serao realizadas por
escrito, através de mensagem eletronica.

5.8 MEDIGAO E PAGAMENTO

5.8.1 O pagamento sera efetuado mensalmente em conta corrente indicada pela
CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do ateste pela Superviséo
competente, mediante requerimento protocolado junto a SGA.6 - Unidade Administrativa de
Protocolo, localizada no Viaduto Jacarei, n°® 100, 1° subsolo, Bela Vista, nesta Capital, dirigido ao
Sr. Secretario Geral Administrativo e aos cuidados de SGA.34 — Equipe de Gestédo de Servicos |,
acompanhado da(s) nota(s) fiscal(is) ou documento(s) habil(eis), de acordo com a legislagado
vigente. A documentagao também podera ser enviada para o e-mail sga34@saopaulo.sp.leg.br.

5.8.2 Na ocasiéo deverao ser atualizados os seguintes documentos, se vencidos: Certidao
conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, relativa aos tributos por ela
administrados e Pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, quanto a divida da Uniao; Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Certificado de Regularidade do FGTS — (CRF); Certidao
Unificada por CPF/CNPJ Raiz ou Declaragdo de inexisténcia de débitos junto a fazenda do
municipio de Sao Paulo e documento de consulta ao Cadastro Informativo Municipal - CADIN
MUNICIPAL, em obediéncia ao disposto no inciso Il do artigo 3° da Lei Municipal n° 14.094/05.

5.8.3 O pagamento efetuado com atraso por culpa exclusiva da CONTRATANTE, tera o
valor do principal reajustado pelo indice oficial de remuneragao basica da caderneta de poupancga
e de juros simples no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanca para
fins de compensagao da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto, o periodo
correspondente a data prevista para o pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente
ocorrer nos termos do Ato da Camara Municipal de Sao Paulo n° 1401, publicado no DOC da Cidade
de Sao Paulo, de 10 de maio de 2018.
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6 VIGENCIA
6.1 A vigéncia do Contrato tera como termo inicial a data de sua assinatura, e tera duragao

de 1 (um) ano, prorrogavel por iguais ou inferiores periodos, limitado a 10 (dez) anos, a critério da
CONTRATANTE, de acordo com a legislagéo em vigor.

7 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

7.1 As despesas decorrentes da execucdo do objeto do presente contrato onerarao a(s)
dotacdo(bes) orgamentaria(s) n°(s) 09.10.01.031.3014.2.001-3.3.90.37.00 — Locagéao de Mao-de-
Obra e serdo suportadas pela(s) Nota(s) de Empenho correspondente(s) emitida(s) pela autoridade
competente. Para o exercicio de 2027, as despesas decorrentes da execucdo deste contrato
correrao por conta da mesma verba, e serao incluidas no orgamento do referido exercicio.

8 FORMA E CRITERIO DE SELEGCAO DO FORNECEDOR
8.1 Recomenda-se n&o admitir a participagao de consoércio, tendo em vista que trata-se de
servico de mao de obra.
8.2 O fornecedor sera selecionado por meio de disputa sob o critério de julgamento “menor
preco”.
8.3 Para fins de selecao da proposta havera as seguintes condigées:
8.3.1 A descrigcao do objeto deve atender a todas as caracteristicas exigidas nestes Termo
de referéncia; e
8.3.2 A proposta deve indicar a validade minima de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data de sua apresentacao.
8.4 VISTORIA
8.4.1 Para efeito de elaboragao da proposta, a vistoria sera facultativa e a licitante podera
inspecionar os locais onde serao realizados os servigos referentes ao objeto deste edital, bem como
os detalhes inerentes a execugdo, devendo ser agendada de acordo com as informacdes
constantes no preambulo deste edital.

8.4.2 A vistoria podera ser realizada por responsavel integrante do quadro da licitante ou
pessoa portando identificagao e qualificada por ela.

8.4.3 A vistoria sera feita a custa da licitante interessada em participar do processo
licitatorio, ndo cabendo pleito posterior de indenizac&o por despesas realizadas durante a vistoria
ou com qualquer outro trabalho que a licitante tenha realizado para poder participar do certame.

8.4.4E de absoluta responsabilidade das futuras CONTRATADAS a ocorréncia de
eventuais prejuizos em virtude de sua omissao na verificagdo dos locais para execugao dos
servicos.

8.5 Para fins de habilitagao, serdo analisadas:

8.5.1 Habilitagao juridica, regularidade fiscal e qualificagdo econémico financeira por meio dos
documentos elencados no Edital.

8.5.2 Para qualificagao técnica serao exigidos:

8.5.2.1 Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, no qual se indique que a empresa ja prestou servigos compativeis com a
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descricao deste Termo de Referéncia, de acordo com a parcela de maior relevancia destacada a
seguir:

8.5.2.2 Considerar-se-a compativel com o objeto licitado a prestacido de servicos de
locacao de mao de obra com dedicagao exclusiva por periodo nao inferior a 1 (um) ano, com no
minimo 4 postos de trabalho.

8.5.2.3 Caso a pessoa juridica proponente pretenda utilizar atestado(s) de qualificagao
técnica, ou outro(s) documentos(s) referente(s) aos bens fornecidos a Camara Municipal de Sao
Paulo, devera providenciar o(s) referido(s) atestado(s) ou documento(s) junto a Unidade
competente para apresentagédo no certame.

9 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
9.1 O valor estimado da contratacéo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e
imediatamente apds o julgamento das propostas.

9.1.1 A publicagdo do orgcamento estimado da contratagdo ocasionaria o chamado efeito
ancora, elevando os precos das propostas ao mais préoximo possivel do valor de referéncia da
Administracdo. Além disso, induziria certos licitantes a elaborarem suas propostas com base no
orcamento estimado pela Administracdo, o que nem sempre corresponderdo a suas realidades
econdmico-financeiras, ocasionando reflexos na execug¢ao do contrato.

9.1.2 O valor estimado da contratagao seguira a seguinte métrica:
ITEM 1 — POSTOS DE TRABALHO

= POSTOS DE
FUNCAO TRABALHO VALOR MENSAL (R$) VALOR ANUAL (R$)
Ascensorista Até 07
Ascensorista com
Y 01
adicional noturno
Encarregado 01

OBS: Devera ser aplicado o coeficiente de 1,4 (um inteiro e quatro décimos) sobre o salério de cada
fungdo conforme Convencgéo Coletiva de Trabalho adotada e um adicional de 15% (quinze por cento)
sobre a funcéo de ascensorista com adicional noturno, para a fun¢ao de encarregado apds aplicado 1,4
(um inteiro e quatro décimos) (subitem 4.4.1)

VALOR DOS POSTOS DE TRABALHO R$

10 SANGCOES
10.1 Além das penalidades previstas no Edital, o descumprimento de quaisquer das
obrigac¢des assumidas importara na aplicagao das seguintes penalidades:

10.1.1 Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do ajuste, por dia de atraso
no inicio da prestacao dos servicos, conforme o prazo previsto no item 5.6.1 da Clausula Quinta
deste instrumento, limitado ao maximo de 10 (dez) dias, findo o qual, poderédo ser aplicadas as
penalidades previstas nos subitens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.7 e 10.1.8.

10.1.2 Multas conforme graus e condutas dispostas nas tabelas 1 e 2 abaixo, durante a
vigéncia do presente Termo de Contrato:

Pagina 36 de 59



CAI.II'ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 R$ 200,00 (Duzentos reais)
2 R$ 400,00 (Quatrocentos reais)
3 R$ 800,00 (Oitocentos reais)
4 R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)
TABELA 2
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
. . Por dia, limitado a 10 (dez)
Suspender ou interromper, salvo motivo de .
. : . dias, sob pena de
01 forga maior ou caso fortuito, os servigos 4 . . -
) configurar inexecugao
contratuais.
total.
Deixar de atender o disposto no item 3.5 L
02 . 4 Por ocorréncia.
deste Termo de Referéncia.
Deixar de atender o disposto nos subitens Por dia que exce(_:ier 0s
02 P 3 prazos estabelecidos,
5.2.1 e 5.2.2 deste Termo de Referéncia. -y -
limitado a 10 (dez) dias.
Deixar de atender o disposto nos subitens
03 5.2.4,5.2.5,5.2.7 e 5.2.13 deste Termo 3 Por ocorréncia.
de Referéncia
. , . Por dia que exceder os
04 Deixar de atender o disposto nos s_ubltens 1 prazos estabelecidos,
5.2.4.1 deste Termo de Referéncia L -
limitado a 10 (dez) dias
Deixar de atender o disposto nos subitens Por dia que exceder os
05 4.5,4.5.7,4.5.6,4.5.8, 5.3.3 ¢ 5.3.4 deste 2 prazos estabelecidos,
Termo de Referéncia limitado a 10 (dez) dias.
Deixar de atender o disposto nos subitens
06 5.1,5.2.9,5.2.10, 5.2.11, 5.2.16, 5.2.17 e 2 Por ocorréncia.
5.2.27 deste Termo de Referéncia.
Deixar de atender ao disposto nos subitens
07 5.2.19 e 5.2.20 deste Termo de 1 Por ocorréncia.
Referéncia
08 Deixar de atender ao disposto no subitem 3 Por ocorréncia
5.2.22. deste Termo de Referéncia
Deixar de atender ao disposto nos subitens
09 5.2.23 e 5.2.24 deste Termo de 1 Por funcionario e por dia
Referéncia

10.1.2.1 A partir da 32 (terceira) reincidéncia no mesmo item referente a Tabela 2, a

multa prevista na Tabela 1, a Unidade Gestora podera acrescer 50% (cinquenta por cento).

10.1.2.2 Unidade Gestora podera a critério e desde que conveniente a

CONTRATANTE, reduzir pela metade o valor da multa, em caso de primeira infragao contratual
praticado pela CONTRATADA.
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10.1.3 Multa cominatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da garantia a ser
prestada, em caso de descumprimento do prazo estabelecido no Contrato, por culpa da
CONTRATADA, limitado o atraso a 10 (dez) dias Uteis.

10.1.4 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecugao
parcial do ajuste ou outra irregularidade havida no cumprimento do avengado, por culpa da
CONTRATADA.

10.1.5 Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de sua
inexecugao total.

10.1.6 A inexecucédo parcial do Contrato podera ser configurada, a critério da Unidade
Gestora, entre outras, na ocorréncia de pelo menos uma das seguintes situagdes:

GRAU | QUANTIDADE DE INFRAGOES
1 05 ou mais
2 05 ou mais
3 05 ou mais
4 03 ou mais

10.1.7 Impedimento de licitar e contratar com qualquer érgéo ou entidade da Administragéao
direta e indireta do Municipio de Sao Paulo pelo prazo de até 03 (trés) anos, desde que configurada
a gravidade da(s) infragdo(des).

10.1.8 Declaragdo de inidoneidade, de competéncia exclusiva da Mesa da
CONTRATANTE, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

10.1.9 As multas previstas nestas clausulas e demais sang¢des legais sdo independentes e
cumulaveis.

10.1.10 As multas previstas neste Contrato serdo descontadas dos pagamentos,
eventualmente, devidos pela Administragao.

10.1.11 As multas terdo seus valores apurados na data da infragao.

Sao Paulo, 07 de janeiro de 2026
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PREGCOS E DECLARAGOES

PREGAO ELETRONICO N° 40/2025

PROCESSO CMSP-PAD-2024/00303

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO

OBJETO: Contratacdo de prestagcao de servigos de ascensoristas, com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, conforme especificagcbes constantes do Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificagées Técnicas, parte integrante do Edital.

VALOR VALOR
FUNGAO ?gi;gfﬁg MENSAL POR | MENSAL DA
POSTO FUNCAO
Ascensorista Até 07
Ascensorista com adicional noturno 01
Encarregado 01
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL ANUAL (12 meses) (*) R$ (*)

(*) Obs.: O valor a ser langado no sistema ¢ o VALOR TOTAL ANUAL.

(**) Obs.: Nos termos do item 4.4.1 do Anexo | — Termo de Referéncia, as remuneracoes
previstas deverdo cumprir as seguintes condicoes:

a) A CONTRATADA pagara a cada posto de trabalho um salario equivalente a, no minimo, o
piso salarial da sua categoria profissional, conforme a Convencéo Coletiva do Trabalho adotada,
desde que seja igual ou superior ao salario minimo estadual de Sao Paulo, acrescido de 40%
(quarenta por cento), de acordo com a seguinte férmula:

R2PSx1,4

R = remuneragao minima

PS = Piso salarial previsto na CCT, desde que superior ao salario minimo
estadual de Sao Paulo

b) Para o posto de trabalho de encarregado, a remuneragcao minima devera ser, ainda, no
minimo, 15% (quinze por cento) maior que a remuneragao de ascensorista com adicional noturno,
de acordo com a seguinte férmula:

RE =2 RAN x 1,15
RAN = remuneragao minima de ascensorista com adicional noturno
RE = remuneragdao minima do encarregado.

1 Convengéao Coletiva utilizada (conforme item 5.19.4.4 do Edital): (indicar a
CCT)

2 O prego compreende todos os custos necessarios ao fornecimento do objeto desta licitagao,
inclusive os referentes a seguro, despesas trabalhistas e previdenciarias, impostos, taxas,
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emolumentos, fretes e quaisquer outras despesas necessarias a sua correta execucdo de modo
que nenhuma outra remuneracao seja devida além do preco proposto.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da apresentagdo das
propostas.

Caso haja o vencimento da validade da proposta sem que a licitagdo tenha sido adjudicada
e/ou homologada, esta fica automaticamente prorrogada por idéntico periodo, exceto se houver
manifestagao contraria formal da licitante, encaminhada por e-mail para cjl@saopaulo.sp.leg.br,
caracterizando seu declinio em continuar na licitagao.

Declaro que a empresa abaixo qualificada nao possui inscrigdo no Cadastro de Empregadores
Flagrados explorando trabalhadores em condigbes analogas as de escravo, nos termos da
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 4, de 11/05/2016.

Declaro que a empresa abaixo qualificada n&o foi condenada por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raca ou género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsdo dos arts.1° e 170 da Constituicdo Federal de 1.988; do artigo 149 do Cddigo Penal
Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulgada o Protocolo de Palermo) e das Convencgoes
da OIT nos arts. N° 29 e 105.

Declaro que a empresa abaixo qualificada COMPROMETE-SE com a pratica do “Trabalho
Decente”, que, para efeitos desta Declaragcao, considera-se um trabalho produtivo e
adequadamente remunerado, exercido em condi¢cdes de liberdade, equidade e seguranga, sem
quaisquer formas de discriminagao, e capaz de garantir uma vida digna a todas as pessoas que
vivem de seu trabalho, em consonancia com os principios constitucionais e com estabelecido
pela Organizagao Internacional do Trabalho na Convengao 151 e na Recomendagéo 159, bem
como o estabelecido pelas normas trabalhistas brasileiras.

Declaro que a proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas (§ 1° do art. 63 da Lei 14.133/2022).

Declaro estar de pleno acordo com todos os termos do edital referente ao Pregao n° 40/2025.

Declaro, ainda, que estamos em condi¢des de atender todas as exigéncias contidas no Anexo
| - Termo de Referéncia - Especificagdes Técnicas do edital.

Declaro que vistoriei minuciosamente os locais para a prestacdo dos servicos constantes e
tomamos conhecimento das reais condicdes de execucao dos servicos;
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12 Declaro ter pleno conhecimento do objeto do pregao em epigrafe através do Edital do Pregao
Eletrénico e seus Anexos, dispensando a necessidade da vistoria “in loco” prevista neste Edital.
Declaro, ainda, que nos responsabilizamos pelo ndo comparecimento e por eventuais ocorréncias
de prejuizos. Declaro, por fim, que nos foi dado acesso as dependéncias da Camara Municipal de
Séao Paulo, através de clausula expressa no Edital e anexos, ao qual declinamos por entender que
temos conhecimento suficiente para a prestacao dos servicos com as informacdes constantes do
Termo de Referéncia e Edital.

Sao Paulo, de de 2026.

Assinatura do responsavel
Nome legivel: RG: CPF:
Pessoa Juridica: CNPJ: Telefone: E-mail:

Pagina 41 de 59



CAI.II'ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

ANEXO II-A DA PROPOSTA DE PRECOS
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

PREGAO ELETRONICO N° 40/2025

PROCESSO CMSP-PAD-2024/00303

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO

OBJETO: Contratacdo de prestagcao de servigos de ascensoristas, com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, conforme especificagcbes constantes do Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificagées Técnicas, parte integrante do Edital.

O modelo de planilha em formato “*.xIs” esta disponibilizado no Portal Transparéncia da Camara
Municipal de Sao Paulo:

https://www.saopaulo.sp.leg.br/transparencia/licitacoes-e-contratos/editais-em-aberto/
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ANEXO II-B DA PROPOSTA DE PRECOS
MODELO DE DECLARAGAO DE APURAGAO DO PERCENTUAL MEDIO DO PIS/COFINS
REFERENTE AOS DOZES ULTIMOS MESES

PREGAO ELETRONICO N° 40/2025

PROCESSO CMSP-PAD-2024/00303

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO

OBJETO: Contratacdo de prestagcao de servigos de ascensoristas, com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, conforme especificagcbes constantes do Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificagées Técnicas, parte integrante do Edital.

DECLARAGAO

Em atendimento ao solicitado no item 5.19.4 do Edital Pregéo Eletrénico n.° 40/2025, a EMPRESA
, com sede no , n° , cidade , inscrita no C.N.P.J.
, heste ato representada por , declara:

sob n°

Apuracao do percentual médio de recolhimento do PIS referente aos 12 ultimos meses

MES

FATURAMENTO
MENSAL
(A)

CONTRIBUIGAO
APURADA
(B = AX1,65%)

CREDITO
DESCONTADO
(C)

CONTRIBUIGAO
DEVIDA
(D=B-C)

PERCENTUAL
EFETIVO
(E = DIA)

dez/24

jan/25

fev/25

mar/25

abr/25

mai/25

jun/25

jul/25

ago/25

set/25

out/25

nov/25

PERCENTUAL MEDIO DO PERIODO:
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Apuracao do percentual médio de recolhimento do COFINS referente aos 12 ultimos

meses

MES

FATURAMENTO
MENSAL
(A)

CONTRIBUIGAO
APURADA
(B=AX7,60%)

CREDITO

DESCONTADO

(€)

CONTRIBUIGAO
DEVIDA
(D=B-C)

PERCENTUAL
EFETIVO
(E = DIA)

dez/24

jan/25

fev/25

mar/25

abr/25

mai/25

jun/25

juli25

ago/25

set/25

out/25

nov/25

PERCENTUAL MEDIO DO PERIODO:

S3ao Paulo,

de

de 2026.

Representante Legal
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ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° /2026, QUE ENTRE SI CELEBRAM CAMARA MUNICIPAL
DE SAO PAULO E

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, com sede no Viaduto Jacarei, n° 100, nesta Capital,
inscrita no CNPJ sob n° 50.176.288/0001-28, neste ato representada por seu Presidente e demais
membros da Egrégia Mesa Diretora que firmam o presente termo, adiante designada simplesmente

CONTRATANTE e , com sede na
, CEP , inscrita no CNPJ sob n°
, heste ato representada por , portador

(a) da cédula de identidade RG n° e do CPF/MF n°

adiante designadas simplesmente CONTRATADA, tém entre si ajustado o presente CONTRATO
em consonancia com o Processo CMSP-PAD-2024/00303, Pregao n° 40/2025, nos termos da Lei
Federal n° 14.133/21 e alteragdes posteriores e do Decreto Municipal 62.100/22, mediante as
condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste termo de contrato a prestacdo de servigos de ascensoristas, com
regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, conforme descrigdes, condi¢cdes e quantidades
constantes do Anexo | - Termo de Referéncia - Especificagoes Técnicas, parte integrante do
edital.

1.2 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem neste termo de contrato, nos limites estabelecidos em
lei.

1.3 Considera-se parte integrante do presente termo de contrato o edital do PREGAO n°
40/2025 e seus anexos.

2, CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS E DAS CONDIGOES DA PRESTAGAO DOS
SERVICOS

2.1 Os prazos e condi¢des da prestacao dos servigos sdo os constantes no Anexo | - Termo
de Referéncia - Especificagées Técnicas, parte integrante do edital.

2.2 A CONTRATADA devera iniciar a prestagao dos servicos em até 2 (dois) dias uteis a
partir da emissao da Ordem de Inicio — Anexo V — Modelo de Ordem de Inicio de Servigos pela
CONTRATANTE

2.3 Cabera ao encarregado da CONTRATADA o acompanhamento direto dos seus
trabalhadores, devendo realizar o controle de frequéncia e providenciar substituicbes ou
remanejamentos, com a devida anuéncia da Supervisdo da UNIDADE REQUISITANTE, de modo
a nao ocorrer solugéo de continuidade na prestacao do servico.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1 Compete a CONTRATADA, além das obrigag¢des constantes no Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificacdes Técnicas, parte integrante do edital:
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3.1.1 Executar os servigcos e fornecer os materiais necessarios, conforme especificado
neste Termo.

3.1.2 A equipe de trabalho da CONTRATADA devera fazer uso obrigatoriamente dos
Equipamentos de Protecao Individuais — EPI, bem como observar conduta adequada na utilizagcao
dos materiais de consumo, pecgas de reposicao, ferramentas equipamentos, conforme indicacbes
dos fabricantes, objetivando correta execucao dos servigos;

3.1.3 Cumprir fielmente os compromissos avengados, de forma que a prestacdo dos
servicos seja efetuada com perfeigao;

3.1.4 Apresentar Nota Fiscal ou documento habil, de acordo com a legislagdo vigente
comprovando a prestacao dos servigos, contendo necessariamente a descrigao;

3.1.5 Acatar as recomendacgbes decorrentes de inspecbes ou de observagcdes dos
agentes qualificados da CONTRATANTE, tomando as providéncias imediatas para corrigir falhas
ou irregularidades apontadas;

3.1.6 Nao subcontratar, ainda que parcialmente, o objeto do presente contrato, salvo com
a expressa anuéncia da CONTRATANTE e, neste caso, sempre dentro dos limites legais, sendo
vedada a subcontratagéo total do objeto;

3.1.6.1 A fusao, cisdo ou incorporacdo devem ser comunicados a CONTRATANTE
para que esta delibere sobre a manuteng¢ao do contrato, sendo essencial para tanto que a nova
pessoa juridica comprove atender a todas as exigéncias de habilitagdo previstas no edital.

3.1.7 Manter, durante toda a execug¢ao do contrato, em face das obrigagdes assumidas,
todas as condicbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, sob pena de rescisdo
contratual;

3.1.8 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

3.1.9 Informar e encaminhar a CONTRATANTE, copia atualizada da Convencéao Coletiva
da categoria seguida pela CONTRATADA, sempre que houver dissidio coletivo, ou quaisquer
outras alteragdes, sujeitando-se a CONTRATADA, quando do ndo cumprimento dessa obrigagao,
as penalidades previstas na clausula nona deste instrumento contratual.

3.1.10 Arcar com todos o0s encargos sociais, previdenciarios, fiscais, comerciais,
trabalhistas e, também, com aquilo que for estabelecido em Acordos ou Convengdes Coletivas de
Trabalho das categorias de seus trabalhadores, bem como fornecer vales transporte e vales
refeicdo, sendo que, eventual inadimpléncia de qualquer uma destas exigéncias, de nenhuma
forma implicara 6nus e nem transferéncia de responsabilidade para a CONTRATANTE.

3.1.11 Responsabilizar-se as suas expensas pelo fornecimento de Equipamentos de
Protecao Individual, se o caso, conforme normas e regulamentos especificos de medicina e
seguranca do trabalho.

3.1.12 Compete ainda a CONTRATADA fazer com que as eventuais faltas dos
funcionarios designados para prestar servicos a CONTRATANTE sejam sempre cobertas por
funcionarios de idéntica fungdo em relacdo aos faltantes, com idéntico piso salarial, devendo
providenciar, no prazo maximo de 02 (duas) horas, a substituicdo de todos os funcionarios que
faltarem ao expediente do dia, sob pena de aplicagdo de multa.

3.1.13 Os atrasos e as saidas antecipadas de cada funcionario em um dia de trabalho
serao computados em horas e poderao ser compensados em dia posterior no mesmo més, a critério
da CONTRATANTE, mediante apresentagao de acordo escrito firmado entre a CONTRATADA e
seu funcionario, nos termos da lei.
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3.2 A CONTRATADA devera observar que:

3.2.1 Nenhum beneficio concedido, bem como a remuneracédo dos empregados indicada
na proposta inicial, podera ser reduzido, suprimido ou retirado pela CONTRATADA, salvo alteracao
promovida por negociagdo coletiva de trabalho na respectiva Convencao Coletiva ou Acordo
Coletivo da Categoria.

3.2.2 A simples alteracdo da base sindical promovida, unilateralmente ou nao, pela
CONTRATADA nao enseja a redugdo ou supressao de beneficios ou da remuneracdo ja
incorporados nos contratos de trabalhos dos empregados da CONTRATADA.

3.2.3 Nenhum dos trabalhadores da CONTRATADA, designados para executar
qualquer dos servicos objeto deste contrato, podera alegar vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

3.2.4 Caso a sede da CONTRATADA seja localizada fora do Municipio de Sao Paulo, a
empresa devera comprovar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, a partir da assinatura do
Termo de Contrato, junto ao Gestor, que possui filial ou escritério de representagcdo no municipio
de Sao Paulo ou na Grande Sao Paulo, com indicagado de seu enderecgo e representante legal, sob
pena de aplicagdo de penalidade.

3.2.5 Todos os empregados vinculados ao contrato recebam seus pagamentos em
agéncia bancaria localizada no Municipio ou na regido metropolitana onde serdo prestados os
Servigos.

3.2.6 Devera viabilizar a emissao do cartao cidadao pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados.

3.2.7 Devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para que
obtenham os extratos dos recolhimentos de suas contribuigdes previdenciarias ao Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS e dos seus depdsitos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS.

3.3 Compete a CONTRATANTE, além das obrigagbes constantes no Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificacdes Técnicas, parte integrante do edital:

3.3.1 Emitir Ordem de Inicio de Servico;

3.3.2 Garantir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE quando necessarias a execugao dos servicos.

3.3.3 Fiscalizar e acompanhar a execucao deste termo de contrato;

3.3.4 Notificar a CONTRATADA quando detectadas irregularidades na execugédo do
objeto;

3.3.5 Receber o objeto, desde que esteja em conformidade com as especificagdes do
edital;

3.3.6 Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

3.3.7 Efetuar o pagamento, conforme disposto neste instrumento.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1 Da-se ao presente termo o valor total mensal de R$ ( ) e valor
total anual de R$ ( ), conforme detalhamento abaixo:

Pagina 47 de 59



CAI.II'ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

VALOR VALOR
FUNCAO P EaLhG | MENSAL POR | MENSAL DA
POSTO FUNCAO
Ascensorista Até 07
Ascensorista com adicional noturno 01
Encarregado 01
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL ANUAL (12 meses) |R$

4.2 Qualquer irregularidade na prestagdo dos servigos, como falta, atraso ou saida
antecipada sera devidamente descontada no pagamento imediatamente seguinte a sua ocorréncia,
com base no valor da hora por posto de trabalho, sem prejuizo da aplicacdo de multa e demais
penalidades contratuais.

4.3 As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente contrato onerardo as
seguintes dotagbes orgcamentdrias despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente
contrato oneraréo a(s) dotacdo(ées) orgamentaria(s) n°(s) 09.10.01.031.3014.2.001.3.3.90.37 -
Locacdao de Mao-de-Obra e serdo suportadas pela(s) Nota(s) de Empenho correspondente(s)
emitida(s) pela autoridade competente. Para o exercicio de 2027, as despesas decorrentes da
execucao deste contrato correrdao por conta da mesma verba, e serdo incluidas no orcamento do
referido exercicio.

5 CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO E DO ACOMPANHAMENTO

5.1 A fiscalizagdo da execugdo do contrato ficara a cargo da CONTRATANTE, através da
Supervisao da Equipe de SGA.34 — Equipe de Gestao de Servigos | ou servidor(es) por ela
designado(s), a fim de que sejam cumpridas todas as condigbes estabelecidas neste Contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administrago.

6 CLAUSULA SEXTA - DA MEDIGAO E DO PAGAMENTO

6.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, em conta corrente indicada pela
CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do ateste pela Supervisdo
competente, mediante requerimento protocolado junto a SGA.6 - Unidade Administrativa de
Protocolo, localizada no Viaduto Jacarei, n°® 100, 1° subsolo, Bela Vista, nesta Capital, dirigido ao
Sr. Secretario Geral Administrativo e aos cuidados do Supervisor da Equipe de SGA.34 — Equipe
de Gestao de Servigos |, acompanhado da(s) nota(s) fiscal(is) ou documento(s) habil(eis), de
acordo com a legislac&o vigente.

6.1.1 O pagamento efetuado com atraso por culpa exclusiva do CONTRATANTE, tera o
valor do principal reajustado pelo indice oficial de remuneragcao basica da caderneta de poupanca
e de juros simples no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanga para
fins de compensagéo da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto, o periodo
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correspondente a data prevista para o pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente
ocorrer nos termos do Ato da Camara Municipal de Sdo Paulo n° 1401, publicado no Diario Oficial
da Cidade de Sao Paulo, de 10 de maio de 2018.

6.2 O primeiro pagamento sera efetuado “pro rata die”, a contar do inicio da prestacao dos
servicos.

6.3 A CONTRATANTE descontara do valor devido das retengdes previstas na legislagcao
tributaria e previdenciaria vigente a época do pagamento.

6.4 Em cumprimento ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 8.212/91 e suas alteracgoes,
e artigo 17 da Ordem de Servigo n° 209, de 20/05/99, do Instituto Nacional do Seguro Social, sera
efetuado o desconto referente a contribuicao previdenciaria, sobre o valor bruto da nota fiscal.

6.5 A cada pagamento a CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos, se
vencidos:

6.5.1 Certiddo conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, relativa
aos tributos por ela administrados e Pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, quanto a divida
da Uniao; Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Certificado de Regularidade do FGTS
— (CREF); Certidao Unificada por CPF/CNPJ Raiz e documento de consulta ao Cadastro Informativo
Municipal - CADIN MUNICIPAL, em obediéncia ao disposto no inciso Il do artigo 3° da Lei Municipal
n°® 14.094/05.

6.5.2 Coépias da folha de pagamento e documentos habeis a comprovar os pagamentos
das obrigacdes trabalhistas, como salarios, férias, 13° salario e verbas rescisorias.

6.5.2.1 Para efeito do subitem 6.5.2, sempre que os pagamentos das obriga¢des
trabalhistas forem quitados por meio de crédito em conta bancaria, devera ser apresentada cépia
do documento protocolado pela Instituicho Bancaria, de modo a comprovar que o crédito foi
efetivado na conta do empregado.

6.5.3 Documento habil que comprove os beneficios estabelecidos na Convengao/Dissidio
Coletivo vigente, informada pela CONTRATADA, e/ou estipulados por lei, bem como Vale
Transporte e Vale Refeigao.

6.5.4 Copia das guias de recolhimento dos encargos sociais incidentes sobre a folha de
pagamento, como INSS e do FGTS, relacionados aos trabalhadores envolvidos na prestagdo de
servigos, objeto deste Contrato.

6.5.5 Controle de frequéncia dos seus trabalhadores, dirigido a Fiscalizagdo, conforme o
caso.

6.6 As multas decorrentes de descumprimento contratual serdo descontadas do crédito da
CONTRATADA, relativo aos servigos prestados no periodo subsequente ao da ocorréncia se outra
forma de ressarcimento n&o for definida pela CONTRATANTE.

6.7 No término do contrato o pagamento sera efetuado somente apds a verificacao de
pendéncias.

6.8 Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigbes estabelecidas neste item
em face da superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais que regulem a matéria de
maneira diversa.
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7 CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 A vigéncia do contrato tera como termo inicial a data de sua assinatura, e tera duracéo
de 01(um) ano, prorrogavel por idéntico ou inferior periodo, limitada a 10 (dez) anos, a critério da
CONTRATANTE, de acordo com a legislagéo em vigor.

7.1.1 A CONTRATANTE é assegurado, visando ao interesse publico, o direito de exigir
que a CONTRATADA, em qualquer hipotese de rescisdo ou n&o prorrogagao do ajuste continue a
prestacao dos servicos nas mesmas condi¢des ajustadas, durante um periodo de até 90 (noventa)
dias, a fim de evitar brusca interrupcéo, independente da subscricdo de termo aditivo.

8 CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

8.1 O valor contratado podera ser repactuado, mediante negociacao, observado o
interregno minimo de 1 (um) ano.

8.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir
da data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentagao da proposta.

8.2.1 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantos quantos forem os Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagéo.

8.2.2 A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregcos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos decorrentes de majoragao da
tarifa de transporte publico.

8.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuagéao.

8.4 Por ocasiao da repactuacao, poderao ser contemplados todos os componentes de custo
da proposta que tenham sofrido variagéo, desde que haja uma demonstracdo analitica devidamente
justificada e comprovada.

8.5 A solicitacdo de repactuagdo dependera exclusivamente de iniciativa da
CONTRATADA, devendo ser apresentada a CONTRATANTE, preferencialmente em até 30 (trinta)
dias da ocorréncia do fato gerador da variagao dos componentes de custos.

8.6 As repactuacgdes a que o contratado fizer jus e que nao forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com
o encerramento do contrato.

8.7 As repactuacgdes serao precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentagao da planilha de custos e
formagao de pregos ou do novo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que
fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuagéo.

8.8 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.
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8.9 A variacado de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a

comprovacao pela CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se:

8.9.1 as particularidades do contrato em vigéncia;

8.9.2 a nova planilha com variacao dos custos apresentada;

8.9.3 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

8.9.4 a disponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade CONTRATANTE.

8.10 As repactuacdes, como especie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que poderédo ser
formalizadas por aditamento.

8.11 A CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuacado permaneceu sob sua analise.

8.11.1 O pagamento retroativo do periodo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacgao da variagao dos custos.

8.12 Na hipotese do item anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob analise da
CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
préxima repactuacao.

8.13 Decorrido 01 (um) ano de vigéncia do ajuste e na hipotese de sua prorrogagao, 0s
valores dos insumos incidentes no contrato poderao ser reajustados pelo IPC-FIPE, nos termos do
Ato CMSP n° 1385/2017, desde que precedidas de solicitacao pela CONTRATADA.

9 CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1 A CONTRATADA devera recolher a garantia da execugao contratual no importe de 5%
(cinco por cento) do valor total a ser contratado, em uma das modalidades prevista no § 1°, do artigo
96 da Lei Federal n°® 14.133/2021, no prazo de até 10 (dez) dias uteis a partir da data de convocagao
para assinatura do Termo de Contrato, com exce¢do do seguro-garantia, conforme o disposto no
subitem 9.2.

9.1.1 Caso o valor do Contrato seja alterado, nas hipéteses previstas na Lei, a garantia
devera ser complementada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, para que seja mantido o percentual de
5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

9.2 Se a opgdo de garantia for pelo seguro-garantia, a apodlice devera indicar a
CONTRATANTE como beneficiaria, e devera ser prestada no prazo de 1 (um) més, contado da
data de homologacéo da licitagcao e anterior a assinatura do contrato, nos termos do § 3° do art. 96
da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.3 Se a opcao for pela fianga bancaria, esta devera:

I. Conter expressa afirmagao do fiador de que, como devedor solidario, fara o pagamento

a CONTRATANTE, independentemente de interpelagéo judicial, caso o afiangado néo
cumpra suas obrigagoes;
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ll. Conterrenuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos
arts. 827 e 838 do Cadigo Civil Brasileiro;

lll. Ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil.

9.4 Se a opcgao for caucdo em dinheiro ou titulo da divida publica, este devera:

I. Ter sido emitido sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liuidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil;

Il. Ser avaliado por seu valor econémico, conforme definido pelo Ministério da Economia.

9.5 Na&o serdo aceitos seguro-garantia ou fianga bancaria que contenham clausulas
contrarias aos interesses da CONTRATANTE.

9.6 A garantia tera validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

10 CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 O descumprimento de quaisquer das obrigagcbes assumidas importara na aplicacao das
seguintes penalidades:

10.1.1 Multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do contrato, por
dia de atraso no inicio da prestacao dos servigcos, conforme o prazo previsto no item 2.2 da Clausula
Segunda deste instrumento, limitado ao maximo de 10 (dez) dias, findo o qual poderao ser aplicadas
as penalidades previstas nos subitens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.7 e/ou 10.1.8.

10.1.2 Multas conforme graus e condutas dispostas nas tabelas 1 e 2 abaixo, durante a
vigéncia do presente Termo de Contrato:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 R$ 200,00 (duzentos reais)
2 R$ 400,00 (quatrocentos reais)
3 R$ 800,00 (oitocentos reais)
4 R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)
TABELA 2
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
Suspender ou interromper, salvo motivo de Por dia, limitado a 10 (dez) dias,
01 forga maior ou caso fortuito, os servigos 4 sob pena de configurar
contratuais. inexecugao total.
Deixar de atender o disposto no item 3.5 do R
02 P 4 Por ocorréncia.
Anexo | - Termo de Referéncia.
Deixar de atender o disposto nos subitens Por dia que exceder os prazos
03 5.21e5.2.2 do Anexo | - Termo de 3 estabelecidos, limitado a 10
Referéncia. (dez) dias.
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Deixar de atender o disposto nos subitens
04 5.2.4,5.2.5,5.2.7¢e 5.2.13 do Anexo | - 3 Por ocorréncia.
Termo de Referéncia.

Por dia que exceder os prazos

Deixar de atender o disposto nos subitens . ..
05 5.2.4.1 do Anexo | - Termo de Referéncia. 1 estabe!emdos, limitado a 10
(dez) dias
Deixar de atender o disposto nos subitens Por dia que exceder os prazos
06 4.5,4.5.7,4.5.6,4.5.8,5.3.3e 5.3.4 do 2 estabelecidos, limitado a 10
Anexo | - Termo de Referéncia. (dez) dias.

Deixar de atender o disposto nos subitens
07 5.1,5.2.9,5.2.10, 5.2.11, 5.2.16, 5.2.17 e 2 Por ocorréncia.
5.2.27 do Anexo | - Termo de Referéncia.

Deixar de atender ao disposto nos subitens

08 5.2.19 € 5.2.20 do Anexo | - Termo de 1 Por ocorréncia.
Referéncia.
09 Deixar de atender ao disposto no subitem 3 Por ocorréncia

5.2.22. do Anexo | - Termo de Referéncia.

Deixar de atender ao disposto nos subitens
10 | 5.2.23 e 5.2.24 do Anexo | - Termo de 1 Por funcionario e por dia
Referéncia.

10.1.2.1 A partir da 32 (terceira) reincidéncia no mesmo item referente a Tabela 2, a
multa prevista na Tabela 1, a Unidade Gestora podera acrescer 50% (cinquenta por cento).

10.1.2.2 A Unidade Gestora podera, a critério e desde que conveniente a
CONTRATANTE, reduzir pela metade o valor da multa, em caso de primeira infracao contratual
praticada pela CONTRATADA.

10.1.3 Multa cominatéria de 5%(cinco por cento) sobre o valor total da garantia a ser
prestada, em caso de descumprimento dos prazos previstos nos itens 9.1, 9.1.1 e 9.2 deste
Contrato, por culpa da CONTRATADA, limitado o atraso a 10 (dez) dias uteis.

10.1.4 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de
inexecucéo parcial do ajuste ou outra irregularidade havida no cumprimento do avengado, por culpa
da CONTRATADA.

10.1.5 Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de sua
inexecugao total.
10.1.6 A inexecugado parcial do Contrato podera ser configurada, a critério da
Unidade Gestora, entre outras, na ocorréncia de pelo menos uma das seguintes situagoes:
GRAU QUANTIDADE DE INFRAGOES
1 05 ou mais
2 05 ou mais
3 05 ou mais
4 03 ou mais
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10.1.7 Impedimento de licitar e contratar com qualquer 6rgédo ou entidade da
Administracao direta e indireta do Municipio de Sao Paulo pelo prazo de até 03 (trés) anos, desde
que configurada a gravidade da(s) infragao(oes).

10.1.8 Declaracao de inidoneidade, de competéncia exclusiva da Mesa da
CONTRATANTE, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

10.2 As multas previstas nestas clausulas e demais sangodes legais sdo independentes.

10.2.1 No caso de reincidéncia da(s) conduta(s) prevista(s) no(s) subitem(s) 10.1.2,
poderao ser aplicadas as penalidades previstas nos subitens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.7 e/ou 10.1.8.

10.3 As multas terao seus valores apurados na data da infracéo.

10.4 Para fins de atualizacdo monetaria das bases de calculos que servirdo para aplicacao
das penalidades sera utilizado o indice IPC/FIPE.

10.5 Os valores referentes a eventuais multas aplicadas serdo deduzidos do crédito a ser
recebido pela CONTRATADA.

10.6 A aplicacdo das sangdes previstas nos itens 10.1.7 e 10.1.8 deste termo de contrato
requerera a instauracao de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta
de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara a
CONTRATADA para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagé&o, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.6.1 Na hipdtese de deferimento de pedido de producao de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissdao, a CONTRATADA podera apresentar alegacoes
finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo.

10.6.2 Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

10.7 Os atos previstos como infragdes administrativas que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n® 12.846/2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos.

10.8 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica seréo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ANTICORRUPGAO

11.1 Para execucdo deste ajuste, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagéao,
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compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
ajuste, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

a. Os elementos do ajuste serdo integrados nas bases de dados a serem disponibilizadas por
meio do Programa de Dados Abertos do Parlamento, em atencdo ao principio da
publicidade e a cultura da transparéncia na gestao publica, nos termos do Ato da Mesa n°
1156/11, que dispde sobre a implementacdo do Programa de Dados Abertos do
Parlamento no ambito da CONTRATANTE.

b. Todas as comunicacdes, notificacdes, avisos ou pedidos a CONTRATADA, sempre por
escrito, concernentes ao cumprimento do presente termo de contrato, serao dirigidos ao(s)
seguinte(s) enderecgo(s) eletronico(s) (e-mail):

c. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir toda e
qualquer duvida oriunda deste contrato.

E por estarem as partes de pleno e comum acordo, firmam o presente instrumento lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Sao Paulo, de de 2026.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

RICARDO TEIXEIRA
Presidente

JOAO JORGE
1° Vice-Presidente

ISAC FELIX
2° Vice-Presidente

HELIO RODRIGUES
1° Secretario

MILTON FERREIRA
2° Secretario
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CONTRATADA:
VISTO:

PERSIO TADAO SOLI
Secretario Geral Administrativo - CMSP
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ANEXO UNICO DO TERMO DE CONTRATO
MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE DESENQUADRAMENTO DO SIMPLES

NACIONAL
A EMPRESA , com sede no , n° , cidade , inscrita
no C.N.P.J. sob n° , neste ato representada por compromete-se

a se desenquadrar do regime tributario estabelecido pela Lei Complementar n° 123/06 e suas

modificagbes posteriores, conforme preconizado na Resolugdo CGSN n° 140/2018 da Receita
Federal do Brasil.

Sao Paulo, de de 2026.

Representante Legal
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ANEXO IV - MODELO DE PLANILHA DE ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

PREGAO ELETRONICO N° 40/2025

PROCESSO CMSP-PAD-2024/00303

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO

OBJETO: Contratacdo de prestagcao de servigos de ascensoristas, com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, conforme especificagcbes constantes do Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificagées Técnicas, parte integrante do Edital.

Apuracao da capacidade Econémico-Financeira:

iNDICES RESULTADOS

1 - LIQUIDEZ GERAL (LG)

Ativo Circulante+Realizavel alongo prazo | = —ccceeeceeeeen >ou=

Passivo Circulante+Exigivel a longo prazo

2 — SOLVENCIA GERAL (SG)

AtivoTotal | meeeeeeeeee——- >ou=

Passivo Circulante+Exigivel a longo prazo

3 — LIQUIDEZ CORRENTE (LC)

Ativo Circulante | e >ou=

Passivo Circulante

Assinatura do Responsavel
Nome Legivel
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ANEXO V - MODELO DE ORDEM DE INiCIO DOS SERVIGOS

PREGAO ELETRONICO N° 40/2025

PROCESSO CMSP-PAD-2024/00303

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO

OBJETO: Contratacdo de prestagcao de servigos de ascensoristas, com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, conforme especificagcbes constantes do Anexo | - Termo de
Referéncia - Especificagées Técnicas, parte integrante do Edital.

Fica a Pessoa Juridica, ,
CNPJ n° , convocada para, a partr do dia __ de
2023, dar inicio aos servigos objeto do Termo de Contrato n°

Sao Paulo, de de 2026.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
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